
イベントプランニングマネージャー

イベントプランニングマネージャー

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1562678  

Industry
Hotel  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
5 million yen ~ 7 million yen

Refreshed
October 22nd, 2025 17:43

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

イベントプランニングマネージャーとして、レジャー・旅⾏・観光業界におけるイベントの企画・運営を担当いただきま
す。⾼い計画⼒とコミュニケーションスキルを活かし、魅⼒的なイベントを実現するポジションです。

Client Details

この企業はレジャー・旅⾏・観光業界におけるマーケティングおよびエージェンシー部⾨で活躍する⼤規模な組織です。イ
ベント企画を通じて顧客に価値を提供し、業界内で強い存在感を⽰しています。

Description

イベントの企画、計画、運営をリードする
関連する部署や外部パートナーとの連携を図る
予算管理とコストの最適化を実施
顧客のニーズを満たすイベントのデザインと実⾏
イベントの進⾏状況をモニタリングし、適切な調整を⾏う
イベント後の評価とレポート作成
新しいイベントのアイデアや改善策を提案
業界のトレンドを把握し、戦略に反映させる
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Job Offer

安定した正社員ポジション
レジャー・旅⾏・観光業界でのキャリアアップの機会
柔軟な職場環境と協⼒的なチーム⽂化
魅⼒的なイベント企画プロジェクトへの参加

このポジションに興味のある⽅はぜひご応募ください。あなたのスキルと経験を最⼤限に活かせるチャンスです！

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Matthew Li.

Required Skills

イベントプランニングやマーケティングの実務経験
複数のタスクを効率よく管理する能⼒
⾼いコミュニケーション能⼒と交渉スキル
顧客志向の姿勢と柔軟性
レジャー・旅⾏・観光業界に対する理解
問題解決能⼒と分析⼒
関連するソフトウェアやツールの使⽤経験

Company Description

この企業はレジャー・旅⾏・観光業界におけるマーケティングおよびエージェンシー部⾨で活躍する⼤規模な組織です。イ
ベント企画を通じて顧客に価値を提供し、業界内で強い存在感を⽰しています。
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