
Lead, Quality Engineer

Job Information

Hiring Company
Autify, Inc.

Job ID
1562664  

Division
Pro Service  

Industry
IT Consulting  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less) - International Company  

Non-Japanese Ratio
About half Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Japan

Salary
5 million yen ~ 8 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Work Hours
フレックスタイム制（コアタイムなし）

Holidays
休⽇：⼟⽇祝⽇、年末年始  有給：法定有給休暇 10⽇ + 無制限休暇

Refreshed
December 10th, 2025 00:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None (Amount Used: English Never Used)  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

Autifyについて
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https://www.careercross.com/en/company/detail-422064


Autifyについて

Autify, Inc. は⽶国サンフランシスコ発のスタートアップで、⽇本⼈チームとして初めて Alchemist Acceleratorを卒業し、世
界市場に挑戦してきました。「技術の⼒で世界中の⼈々の創造性を⾼める」をミッションに、AI × ノーコードによるQuality
Engineeringプラットフォームを提供しています。
2019年にノーコードのテスト⾃動化ツール Autify NoCode をリリースし、その後AIを活⽤したテスト設計・ケース⽣成ツー
ル Autify Genesis、品質保証のプロによる伴⾛⽀援サービス Autify Pro Service へと事業を拡⼤。2025年には、チャットで
指⽰できるテストAIエージェントを搭載した次世代ブランド Autify Nexus を発表しました。Autify Nexusは、開発プロセス
のあらゆる場⾯でAIを活⽤し、属⼈性を排した⾼速かつ柔軟なテスト⾃動化を実現します。
私たちは、AI Native企業として、ソフトウェア開発から「テストフェーズ」をなくし、誰もが安⼼してイノベーションに集
中できる世界を⽬指しています。

Pro Serviceについて

Autify Pro Serviceは、Autifyプロダクトを顧客に活⽤してもらうためのコンサルテーションサービスとして、2024年に⽴ち
上がりました。プロダクト導⼊⽀援にとどまらず、第三者検証の⽴場から要件定義、テスト設計やプロセス整備、品質分析
といった上流領域を⽀援し、⾃動化の定着と効果的な活⽤の⽀援を実現しています。

[サービス概要ページ] https://autify.jp/products/proservice

採⽤背景

Lead, QEは、案件受注後にQAチームのリーダーとして、顧客のテスト設計やプロセス整備、品質分析をリードし、特にド
キュメント不備や属⼈化した業務フローといった⾃動化推進の障壁を解消するためのリーダーシップを担うポジションで
す。複数の⼤⼿企業案件を同時に進める現状において不可⽋な存在であり、顧客の信頼を得ながらプロジェクトを推進して
いただきます。需要拡⼤に対応するための新規採⽤であり、新規事業として成⻑を続けるPro Serviceの中核を担っていただ
きます。

職務内容

顧客開発案件におけるQA業務の⾃動化推進および標準化
Autify製品群を活⽤した⾃動化シナリオ設計・構築（PoCの提案・実⾏含む）
テスト計画・設計・実⾏・品質分析までの⼀連の推進
顧客の業務フローやテストプロセスの課題分析と改善提案（AI/ツール活⽤含む）
プロジェクトを通じた品質管理体制の整備と業務効率化の提案
顧客折衝・ファシリテーションによる合意形成、信頼関係構築
社内ナレッジの蓄積と展開（教育・研修含む）
若⼿メンバーの育成およびリソース管理
※顧客要望により常駐をご相談させていただく場合がございます

[関連記事]「品質保証を通して真に⽬指すのは「組織の⽣産性向上」- 新設されたAutify Pro Serviceとそのチームの魅⼒と
は」
https://blog.autify.jp/article/employee-interview-proservice

Required Skills

必須要件

ネイティブレベルの⽇本語能⼒
顧客調整を伴うアジャイル/ウォーターフォール型プロジェクトマネジメントを3件以上リードした経験
テスト⾃動化・プロセス改善に関するいずれかの経験

E2Eテスト（Playwright, Selenium, Cypress, Appium）
単体／結合テスト（JUnit, pytest, Jest）
業務プロセスやソフトウェアテストの⾃動化設計・実装
リサーチ・ツール選定・データ分析を通じた効率化・標準化

ご活躍いただけるマインドセット

現状への「なぜ？」を⼤切にし、⾃ら改善へとつなげられる⽅
課題解決や仕組みづくりを前向きに楽しめる⽅
⾃ら学び、スキルアップに積極的に取り組める⽅
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