
【松坂市】⽣産管理スタッフ｜安定した供給のための材料調達から⽣産計画までを担当
｜スペイン本社

世界的にトップシェアを誇る、マドリッドに本社を置く⾃動⾞部品メーカーの⽇本法⼈

Job Information

Hiring Company
Gestamp Hot Stamping Japan Co., Ltd.

Job ID
1562327  

Division
製造部 購買物流課  

Industry
Automobile and Parts  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Mie Prefecture, Matsusaka-shi

Salary
4 million yen ~ Negotiable, based on experience

Work Hours
8:00~17:00 (フレックス勤務、コアタイムは10:00~15:00)

Holidays
年間休⽇121⽇

Refreshed
November 18th, 2025 12:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

≪募集要項・本ポジションの魅⼒≫

⽣産管理の実務経験を活かしてキャリアアップ可能なポジション
⾃動⾞業界での部品供給計画、輸出⼊通関対応、倉庫管理など幅広い業務に携われる
フレックスタイム制／年間休⽇121⽇／転勤なしでワークライフバランス良好
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SAPや英語スキルを活かし、グローバルな業務にもチャレンジできる環境

【業務内容】
受注した製品を、顧客の⽣産計画に対し安定した供給を達成すべく、⽣産計画に基づいた適切な材料、構成部品の購⼊計画
⽴案と購⼊、輸送計画⽴案、その実施を主な業務とする

顧客に対し予定通り納品を達成するサプライヤーの管理
材料・部品サプライヤーに対する内⽰、確定注⽂発注
材料・購⼊部品納⼊進捗・在庫管理
製品及び材料の倉庫管理(中間倉庫含む)
国際貨物取扱業務(輸出輸⼊通関対応)
納品・出荷をSAPで管理、数量の調整
サプライヤーの⽣産計画の管理業務と社内への展開
サプライヤーへの⾒積依頼・査定
物流⽤トラック配送・⼿配・管理
その他物流に関する業務

■配属部署：製造部 購買物流課

【雇⽤形態】
正規社員

【給与】
給与下限：基本給 253,766円/固定残業代 59,490円/計 313,256円
※30H/⽉の固定時間外⼿当⽀給、30H超過分は別途残業代として⽀給
※賞与ターゲットは⽉次給(基本給+固定残業代)の2ヶ⽉分。前年度実績平均 2.0ヶ⽉。

【就業時間】
8:00~17:00 (フレックス勤務、コアタイムは10:00~15:00)

【勤務地】
三重県松阪市
伊勢中川駅より徒歩約30分
※転勤無し

【休⽇休暇】
年間休⽇121⽇

【待遇・福利厚⽣】

確定拠出年⾦
団体⽣命保険加⼊
総合型福利厚⽣サービス(ベネフィットステーション)加⼊
定年65才(70才まで再雇⽤の可能性あり)

Required Skills

【必須要件】

メーカーにて物流/⽣産管理スタッフ経験2年以上
英語⼒(翻訳機能を使ってメールでやり取りが主)
PC基本スキル(Excel、Powerpoint)
良好なコミュニケーションスキル

【歓迎要件】

⾃動⾞部品メーカー勤務経験
国際物流経験(インコタームズ知識)
SAPまたはERPを使える事
国内物流知識(トラック⼿配等)
対社内外への臨機応変な対応⼒
鉄鋼製品に関わる業務経験

【選考フロー】

募集⼈数：1名
⾯接回数：2~3回

Company Description
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