
不動産開発企業での【⽇系顧客担当マネージャー】※業界未経験者も歓迎！

英語⼒を活かして働きませんか？ベトナムで今後も需要が⾒込まれる不動産販売で活躍！

Job Information

Recruiter
HRnavi Joint Stock Company

Job ID
1562304  

Industry
Property Developer, House-builder  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Vietnam, ビンズオン

Salary
3.5 million yen ~ 5 million yen

Work Hours
8:00〜17:00

Holidays
⼟曜、⽇曜、祝⽇ ※⽉1回程度休⽇出勤あり

Refreshed
November 17th, 2025 04:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

ご紹介先は、⽇本の⼤⼿不動産／都市開発企業がベトナムで合弁設⽴した現地法⼈です。現地法⼈は2012年に設⽴され、ビ
ンズオン省などで⼤規模都市開発プロジェクトを展開し、住宅・商業施設・インフラ整備をワンストップで⼿がけていま
す。
このたび、⽇本⼈顧客を対象とした住⼾販売・賃貸事業の窓⼝担当部⾨を強化するため、⽇本⼈マーケット担当マネー
ジャーを募集します。

【仕事内容】
当社ベトナム法⼈にて、住宅販売・賃貸、販促、イベント企画など多岐にわたる業務をご担当いただきます。
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＜具体的には＞
① ⼊居者・オーナー・⼊居希望者からの問い合わせ対応
② イベントの企画および運営
③ 新規⼊居者の開拓活動
④ 不動産販売に関する仲介業者との関係構築
⑤ 在越⽇本商⼯会議所（JCCH）との関係維持、新都市ツアーなどへの参加

【給与】
⽉給：Gross 2,000〜2,500 USD
※経験、能⼒により応相談
※試⽤期間：60⽇間（その間の⽉給は85％）

【昇給・賞与】
昇給：年１回
賞与：年１回

【福利厚⽣】
・⺠間医療保険
・ビザ・WP取得費⽤
・社員旅⾏
・⾷事会 等
※社宅については要相談

【諸⼿当】
・通信⼿当
※ほか要相談

Required Skills

＜必須条件＞
社会⼈経験3年以上の実務経験がある⽅
顧客対応・リレーションシップの構築が得意な⽅
英語：⽇常会話レベル以上
四年制⼤学卒

＜歓迎条件＞
営業経験をお持ちの⽅
不動産業界の知識を有する⽅
海外勤務経験のある⽅（ベトナムでの勤務経験ある⽅は尚歓迎）
英語TOEIC、TOEFL資格をお持ちの⽅

＜求める⼈物像＞
・積極的で「やってみよう」という前向きな姿勢を持ち、学ぶ意欲がある⽅
・対⼈コミュニケーション能⼒が⾼く、⾃律的に⾏動できる⽅

Company Description
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