
【バックエンドエンジニア】SaaS型ビジネスマッチングサービス/フレックス/リモート/
技術顧問あり

【東証グロース上場】⽇本のものづくり⼒を⾼める／地⽅経済の活性化に貢献

Job Information

Hiring Company
リンカーズ株式会社

Job ID
1561034  

Industry
Internet, Web Services  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Non-Japanese Ratio
Majority Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Minato-ku

Salary
5 million yen ~ 8 million yen

Work Hours
基本勤務時間：9:00~18:00／10:00~19:00｜フレックスタイム制(コアタイム:11:00〜15:00)

Holidays
完全週休2⽇制（⼟⽇祝⽇）年次有給休暇 、年末年始休暇、リフレッシュ休暇、慶弔特別休暇、育児・介護休業、産前産
後休暇

Refreshed
December 10th, 2025 11:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Basic (Amount Used: English Never Used)  

Minimum Japanese Level
Native  

 
外国籍の⽅に関しては、N1をお持ちの⽅もしくは、N1に準ずるご経験をお持ちの⽅（例：⽇本の⼤学をご卒業、⽇本企業
での就業経験)

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

当社は、あらゆる産業のニーズとシーズを繋ぐBtoB／SaaS型ビジネスマッチングシステム「Linkers for BANK/Business」
を、全国の地域⾦融機関向けに2018年より提供しております。
現在、事業は成⻑期を迎え、プロダクトの継続的な進化と安定した運⽤の両⽴が求められています。そこで開発体制を強化
すべく、「攻め」と「守り」の両⾯を担えるエンジニアメンバーを募集することとなりました。
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■業務概要
⾦融機関向け⾃社ビジネスマッチングサービスのバックエンド開発を担当いただきます。社内関係者と連携しながら、既存
機能の改善やサブシステムの運⽤・保守を通じて、プロダクトの安定運⽤と品質向上を担う重要な役割を期待しています。

主な業務内容は以下の通り

開発メンバー・社内ステークホルダーとの円滑なコミュニケーション
L・社内のステークホルダーと適切にコミュニケーションを取り、問題解決を推進。

Railsアプリケーションの機能改善
L・既存のコードを正しく読み解きながら、⽇々上がる改修要望・不具合修正・新UIへの置き換え対応。
  ・安全かつ保守性の⾼いコードで、より使いやすいアプリケーションへの改善。

サブシステムの運⽤・保守
L・Rails製のアプリケーション以外のサブシステムの運⽤・保守・改善。
  ・安全かつ保守性の⾼いコードで、より使いやすいアプリケーションへの改善。

■開発環境
 ＜開発⾔語＞
 ・Ruby 3.2, Python (3系), TypeScript 5.x
 ＜フレームワーク・ライブラリ＞
 ・Ruby on Rails 7.1, Sidekiq, FastAPI, Vue.js 3.x (Composition API)
 ＜データベース・ミドルウェア＞
 ・MySQL 8.0（マルチテナントで運⽤, Aurora MySQL V3）, Redis, Elasticsearch, Keycloak
 ＜インフラ・実⾏環境＞
 ・クラウド: AWS, GCP
 ※主にAWSを利⽤、ECS, Fargate, S3, RDS等でサービスを運⽤。GCPは主にVertex AIを利⽤。
 ・ コンテナ技術: Docker
 ＜開発・業務⽀援ツール＞
 ・ソースコード管理: GitHub
 ・CI/CD: GitHub Actions, CircleCI
 ・モニタリング・エラー監視: Datadog, Rollbar
 ・AIコーディング⽀援: GitHub Copilot, Gemini (全社で法⼈契約)
 ・タスク管理: Jira
 ・コミュニケーション: Slack, Chatwork, Google Workspace
 ＜エディタ＞
 ・VSCode, RubyMine, Cursor など、使い慣れたエディタを申請により柔軟に選択可。

■本ポジションの魅⼒
1）⾃由度の⾼い働き⽅×⾵通しの良いチーム
当社の開発チームは、互いの意⾒を尊重し、全員で⽬標に向かう協調性を⼤切にしています。技術課題だけでなくビジネス
視点の議論も活発で、視座を広げながら⾃分のアイデアを形にできます。さらにリモート勤務やフレックスタイム制を導⼊
しており、残業も少なく休暇も取りやすいため、集中して開発に取り組める環境です。チーム全体の成⻑に貢献しながら、
働きやすさとやりがいを両⽴できる魅⼒あるポジションです。

2）効率性と快適さを兼ね備えた開発環境
フレームワークやライブラリは定期的に更新し、現在はRails 7 + Vue 3 (TypeScript / Composition API)で開発しています。
RSpecのテストカバレッジは94%以上を誇り、⾼品質なコードの維持しています。⾃分に合ったエディタやIDEを選べる環
境で、フロントエンドはVSCodeを使っているメンバーが多く、バックエンドのコードを読むためにRubyMineのライセンス
貸与も可能です。最新技術に触れながら⾃分のスキルを伸ばし、成果をチームで共有する喜びを実感できる環境です。

3）メンバーの技術⼒向上を⽀援する環境
Rubyの⽣みの親・まつもとゆきひろ⽒を技術顧問に迎え、定期的なコミュニケーションを通じて学べる機会を設けていま
す。また、『パーフェクトRuby on Rails』共著者であり、多くの企業やコミュニティで活躍する前島真⼀⽒との勉強会もあ
り、Rails領域の疑問や技術課題を相談できます！これらの豊富な学習機会を活⽤することで、確実に技術⼒を伸ばし、市場
価値を⼤きく⾼められます。

■選考プロセス
 書類選考→1次⾯接→技術試験→2次⾯接→最終⾯接→内定
 ※2次⾯接と同時に適性検査を実施

Required Skills

■スキル要件
【必須要件】
以下の条件を満たしている必要がございます。

Web開発（サーバサイドエンジニア）
データベースの設計

【歓迎要件】

MySQLの実務利⽤経験
RubyやRailsの実務利⽤経験
Pythonの実務利⽤経験
TypeScriptやVueの実務利⽤経験
AWSの実務利⽤経験件
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------------------------------
雇⽤形態
 正社員

年収
 500万円〜800万円
※固定残業時間は45時間／⽉を含む。超過分については別途⽀給
※ご経験・スキルを考慮し、社内規定に基づき決定します
※試⽤期間6ヶ⽉あり（期間中の給与・待遇に差異はありません）

勤務地：〒108-0073 東京都港区三⽥３丁⽬５−１９ 住友不動産東京三⽥ガーデンタワー29階
⼭⼿線 京浜東北線 「⽥町駅」 三⽥⼝（⻄⼝） 徒歩5分
都営三⽥線 都営浅草線 「三⽥駅」 A2出⼝ 徒歩4分

リモートワーク可（要事前申請）
※⼊社初期は1週間オフィスに出勤を想定しております。
※状況によって、オフィス出勤が発⽣する場合があります。

勤務時間
 フレックスタイム制（基本勤務時間：9:00~18:00／10:00~19:00）
 コアタイム11:00~15:00
 フレキシブルタイム5:00~11:00、15:00~22:00

休⽇休暇務

完全週休2⽇制（⼟⽇祝⽇）
年次有給休暇
年末年始休暇 
リフレッシュ休暇
慶弔特別休暇
育児・介護休業
産前産後休暇
アニバーサリー休暇
永年勤続休暇
※有給休暇補⾜：⼊社時期によって付与数は異なります
※リフレッシュ休暇補⾜：平⽇最⼤5⽇間連続での休暇取得を推奨するものです。⼊社時期によって付与しないこと
がございます。

⼿当・福利厚⽣

企業型確定拠出年⾦制度
通勤交通費全額⽀給（上限5万円／⽉）
健康診断（年1回）
ストレスチェック
産休・育休制度あり
永年勤続休暇⼿当
リモートワーク（要事前申請）
書籍購⼊補助
原則屋内禁煙
社員持株会
定年60歳
加⼊保険：健康保険・厚⽣年⾦・雇⽤保険・労災保険
受動喫煙対策：屋内禁煙（屋内喫煙可能場所あり）

Company Description
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