
◆ベトナム勤務◆新会社の富裕層向け内装事業を牽引する【施工管理職】

海外新規事業の柱として内装業界でのキャリアを生かして活躍できるお仕事です！

Job Information

Recruiter
HRnavi Joint Stock Company

Hiring Company
Takashimaya Interior Limited  

Job ID
1560161  

Industry
Property Developer, House-builder  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Vietnam, ホーチミン

Salary
5 million yen ~ 8 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Work Hours
9:00～18:00（休憩1時間）

Holidays
休日：土曜、日曜、祝日（完全週休二日制） 有給休暇：年12日

Refreshed
June 13th, 2026 14:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

ご紹介先は「まちづくり」を掲げ国内外で事業を展開する日本の総合不動産グループ企業です。
2025年6月に成長著しいベトナムで富裕層向け住宅内装事業を開始し、日本クオリティでの高付加価値提供を推進いたしま
す。ホテルやラグジュアリーブランドの内装事業で培った当社の持つ高いクオリティと実績を生かし、住宅内装事業の需要
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を確実に取り込んでまいります。
この度、現地法人と連携し施工管理を担う人材を募集しています。

【仕事内容】
現地法人が請け負う住宅内装事業におけるプロジェクトの施工管理全般をご担当いただきます。

＜具体的には＞
・営業活動
・積算
・プロジェクト管理
・現場管理
・顧客対応

【給与】
月給：Gross 2,500～4,000 USD
※経験や知識によりご相談させて頂きます。
※試用期間：2ヶ月（その間の月給は基本月給×85%）

【昇給・賞与】
昇給：年１回
賞与：年１回

【福利厚生】
・民間健康保険加入
・入社時の渡航費用
・労働許可取得にかかる費用

【諸手当】
交通費、出張手当

 

Required Skills

＜必須条件＞
建築又は内装施工管理経験3年以上
四年制大学卒業
英語：業務上使用できるレベル

＜歓迎条件＞
建築士有資格、施工管理技士有資格
海外勤務経験がある方（ベトナム勤務経験ある方は尚歓迎）

Company Description
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