
【コンサル未経験歓迎】サステナビリティ コンサルタント

企業価値向上と社会的インパクトを同時に実現するサステナビリティ戦略⽀援に挑戦

Job Information

Recruiter
Morgan McKinley

Job ID
1560062  

Industry
Bank, Trust Bank  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
October 14th, 2025 00:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

企業価値向上と社会的インパクトを同時に実現するサステナビリティ戦略⽀援に挑戦できます！

主な職務内容 

企業のパーパス・サステナビリティ戦略・マテリアリティ特定の策定⽀援
⾮財務情報開⽰（SSBJ、CSRD、SEC等）への対応コンサルティング
カーボンニュートラル施策（排出量算定、削減戦略、TCFD対応等）の企画・実⾏⽀援
サステナブルバリューチェーン構築（⼈権デューデリジェンス、⽣物多様性、⽔リスク対応など）
ESGデータに基づく経営管理・インパクト評価の⾼度化⽀援
サステナビリティ関連の規制・基準への調査分析と実⾏⽀援
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グローバルなサステナビリティ課題に対応するプロジェクト参画

Be part of a global consulting firm  as a Sustainability Consultant, supporting businesses to create both corporate value
and social impact. Even if you have no prior consulting experience, this role allows you to contribute to sustainability
strategy, ESG disclosure, carbon neutrality, and supply chain transformation. You will collaborate with management
and investors on projects that drive long-term impact, while developing expertise in one of the most dynamic areas of global
business.

Key Responsibilities

Support clients in developing purpose-driven sustainability strategies and identifying material issues.

Provide consulting on non-financial disclosures (SSBJ, CSRD, SEC, etc.).

Plan and implement carbon neutrality initiatives, including emissions measurement, reduction strategies, and
TCFD compliance.

Contribute to building sustainable value chains, addressing human rights, biodiversity, and water risks.

Enhance management systems using ESG data for advanced impact measurement.

Research and advise on sustainability regulations and standards.

Participate in global sustainability projects addressing emerging challenges.

Required Skills

必須条件 経験 :

コンサルティングファームでの戦略・ビジネスコンサル経験
サステナビリティ関連のプロジェクトまたは実務経験
ESG、⾮財務情報開⽰、サステナビリティ戦略策定のいずれかに関与した経験
経営層や投資家と連携した提案・アドバイザリー経験（歓迎）
事業やプロセス改善に関わった経験
プロジェクトマネジメント経験（マネジャー層）

ソフトスキル :
多様なステークホルダーと信頼関係を築けるコミュニケーション⼒
新しい規制やテーマを迅速にキャッチアップできる学習意欲
複雑な課題を整理し、戦略的に解決に導く論理的思考⼒
チームを牽引し、成果を最⼤化できるリーダーシップ（マネジャー層）

優遇条件
環境・⼈権・⽣物多様性・サプライチェーンなど特定テーマに関する専⾨知識や実務経験
公認会計⼠、USCPA、CIA、CFE、CISAなど関連資格
英語⼒（TOEIC800点以上⽬安）を活かしたグローバル案件対応経験
システム要件定義やデータモデル設計などの実務経験

この求⼈がおすすめの理由
サステナビリティ分野の最前線で社会的インパクトを創出できる
⾮財務情報開⽰から環境、⼈権、⽣物多様性まで多様なテーマに挑戦可能
グローバル案件や先進的な規制対応を通じてスキルを磨ける
経営層・投資家と直接関わり、企業価値向上に直結する経験を積める
教育研修やチームでのOJTにより、専⾨性を⾼めながらキャリアアップ可能

Required Skills and QualificationsExperience:
Background in strategy or business consulting  at a consulting firm, or
Practical experience in sustainability-related projects, or
Direct involvement in ESG, non-financial disclosure, or sustainability strategy.

Soft Skills:
Strong communication to build trust with stakeholders.
Logical thinking to analyze complex challenges and propose solutions.
Proactive learning mindset and motivation to grow in new regulatory areas.
Leadership experience for manager-level candidates.

Language Requirements
Japanese: Native level.

English: Intermediate to business-level proficiency.

Preferred Skills & Qualifications
Expertise in areas such as environment, human rights, biodiversity, or supply chains .

Relevant certifications: CPA, USCPA, CIA, CFE, CISA .

Global project experience using English (TOEIC 800+ preferred).

Practical experience with systems requirements definition or data model design.

Page 2 of 3



Why You'll Love Working Here
Opportunity to create real social impact  at the forefront of sustainability.

Exposure to a wide range of themes from non-financial disclosure to biodiversity .

Engage in global projects and advanced regulatory initiatives.

Direct involvement with executives and investors, contributing to corporate value creation.

Structured training and on-the-job learning to support career advancement into specialist or manager roles.

Company Description

Morgan McKinleyは国際的な⼈材コンサルティング会社として、さまざまな業界・分野をリードする採⽤企業様と、スペ
シャリストとしてのスキルを有する⼈材とを結びつけるお⼿伝いをしています。1988年の創⽴以来、Morgan McKinleyの名
は、「卓越した質のサービス」「市場知識の豊富さ」「No.1企業であり続けようとする強い意志」、そして何よりも「実
績」を体現する会社として知られています。

リクルーティング スペシャリストである弊社コンサルタントまでお気軽にお問い合わせください。
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