
ジュニアSAP PPまたはMMコンサルタント/Junior SAP PP or MM Consultant 15MY

IT業界でのキャリアアップをサポートします！

Job Information

Recruiter
Fidel Consulting KK

Job ID
1560007  

Industry
IT Consulting  

Job Type
Contract  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
15 million yen ~ 16 million yen

Refreshed
September 30th, 2025 15:13

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

魅⼒ポイント

最先端のSAP S/4HANAプロジェクトに携わる：E-BOMからM-BOMへの統合やM-BOM⽣成といった⾼度なシステム
要件を含む⼤規模導⼊プロジェクトに参加。
製造業の専⾨知識を活かせる：製造プロセス、BOM、⼯程表に関する深い知⾒を実ビジネス環境で応⽤。
SAPスキルの強化：影響⼒の⼤きいプロジェクトに貢献しながら、SAP PPまたはMMモジュールに関する専⾨知識
を活⽤・深化させます。

Required Skills

応募資格

SAP VEMP関連のシステム要件定義。これは⼤規模なS/4HANA導⼊の⼀部です。クライアントはE-BOMとM-BOMの
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連携を希望しています。
VEMP環境の構築およびデモ実⾏
上記環境を活⽤し、E-BOMとM-BOMの連携、M-BOM⽣成、複数内部システムとの連携による必要情報取得に関す
るシステム要件定義を実施
M-BOMに必要な⼯程表情報の業務要件定義

スキル要件

製造分野における豊富な専⾨知識と経験を有する⽅
SAP PPモジュールに精通していること
またはSAP MMモジュールに精通していること
部品表（BOM）の理解と、製造企業がこの情報を活⽤する⽅法を理解していること

バイリンガル要件：⽇本語と英語のビジネスレベルでの流暢な運⽤能⼒（⺟国語レベル）

Company Description
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