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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1559631  

Industry
Other  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
5 million yen ~ 7 million yen

Refreshed
September 26th, 2025 15:28

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

⼤⼿ファッションブランドのECチームでマーケットプレイス運営を担当。商品データ管理やコンテンツ制作、プロモー
ション実⾏で売上アップを⽀えます。

企業情報

世界的に有名なスポーツ＆ファッションブランドで、⽇本市場でのEC展開も積極的。⾰新性と品質を重視し、チームワー
クとデジタル成⻑を推進する環境です。

職務内容

複数のECプラットフォームでの商品データ登録・管理
プラットフォームに合わせた商品名・説明⽂・キャッチコピーの作成
ストアトップや商品⼀覧ページの更新・管理
バナーやクリエイティブのベンダー管理と進⾏サポート
デジタルプロモーションやキャンペーン、広告の実⾏⽀援
メールニュースレターやLINE運⽤などコミュニケーション管理
SEO施策の実⾏による商品視認性・集客アップ
システムサポートやテスト、サイト設定の管理
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販売・キャンペーンのKPI分析、レポート作成⽀援

条件・待遇

⼤⼿ブランドでキャリアを広げるチャンス
複数部⾨との連携でスキルアップできる環境
デジタルマーケティング・EC運営に携われる実践的な経験
⽇本の主要マーケットプレイス運営に関わる機会
サポーティブなマネジメントとキャリア成⻑⽀援

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Masashi
Kuwabara on +81366276089.

Required Skills

ファッション業界でのEC運営経験がある⽅歓迎
マスターデータ管理やプロモーション実⾏の実務スキル
KPI分析やレポート作成ができる⽅
HTMLの基礎知識があり、コンテンツ編集・トラブル対応可能な⽅
Excel関数（SUMIF、VLOOKUP、ピボットテーブル等）が使える⽅
楽天、Yahooショッピング、ZOZOTOWNなど主要⽇本ECに慣れている⽅
CMSやEC管理システムの経験があれば尚良し

Company Description

世界的に有名なスポーツ＆ファッションブランドで、⽇本市場でのEC展開も積極的。⾰新性と品質を重視し、チームワー
クとデジタル成⻑を推進する環境です。
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