
【リテール営業】＜新設部署での募集＞直営・FC店の管理、展示会・POPUP運営など◆
メイドインジャパンの価値を世界基準に

新設部署のため積極的に社内提案がしやすく、ご経験を存分に活かしていただける環境◎

Job Information

Hiring Company
Porter Classic Co.,Ltd.

Job ID
1559442  

Division
新設部署  

Industry
Apparel, Fashion  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Chuo-ku

Train Description
Ginza Line, Ginza Station

Salary
4 million yen ~ 6 million yen

Work Hours
10：00～19：00 （業務によって変動あり）

Holidays
週休2日制（土日祝）／年末年始休暇、有給休暇、出産・育児休暇、リフレッシュ休暇

Refreshed
May 22nd, 2026 11:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Basic  

Minimum Japanese Level
Business Level  

 
※英語力は必須ではありませんが、ビジネスレベルのスキルをお持ちの方は歓迎します。

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description
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≪募集要項・本ポジションの魅力≫

リテール店舗・FCの運営管理および新店・POPUP企画
新設部署で、ブランドの世界観を体現できる
アクセスの良い銀座勤務◎
制服支給・社員割引あり

【業務内容】

店舗管理
FC管理
POPUP運営
新店開発
展示会運営

【募集人数】
1名

【雇用形態】
正社員　※試用期間3ヶ月（待遇同一）

【給与】
年収　400万円～600万円
月収　21万円～35万円（固定残業代39時間分を含む、超過分別途支給）

【就業時間】
10：00～19：00（業務によって変動あり）

【勤務地】
東京都中央区銀座5-1 GINZA FIVE 2F

【休日休暇】

週休2日制（土日祝）
年末年始休暇
有給休暇
出産・育児休暇
リフレッシュ休暇

【待遇・福利厚生】

社会保険完備
退職金
制服支給制度
社員割引
健康診断（年１回）
予防接種：インフルエンザ等
受動喫煙防止対策：敷地内禁煙
通勤手当
残業手当
昇給（不定期）
賞与年2回（業績による）

Required Skills

※ご応募の際は、履歴書（顔写真付き）・職務経歴書ご提出ください。

【必須要件】

リテール経験5年以上

【歓迎要件】

ビジネスレベルの英語力
ビジネスレベルのエクセル操作
文化や芸術への興味・探求心
モノづくりへの共感
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