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Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Malaysia

Job ID
1559179  

Industry
Other (Manufacturing)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Malaysia

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
March 10th, 2026 16:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
None  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

マレーシアのペナン島に位置し、最先端で⾼性能な⾃動搬送装置（AMHS）を開発する業界のイノベーター。増収増益を続
ける同社で、プロジェクトマネジメントを募集しています。

各部⾨と協⼒し、チームを率いて、産業オートメーションの未来を形作る⾼品質なソリューションを顧客に提供します。

 
【業務内容】

技術的な話し合いや問い合わせの主要な窓⼝として、顧客のニーズに的確に対応する。

クロスファンクショナル・コラボレーション：エンジニアリングチームと密接に連携し、顧客の要求に合致ソリュー
ションを提供する。技術要件を理解し、⾰新的なソリューションを開発する。

チームマネジメント（マネージャーレベルの⽅）： セールスエンジニアへの指導、サポート、メンターシップを提
供し、顧客エンゲージメントとセールスの成功を促進します。
セールスパフォーマンスのモニタリング（マネージャーレベルの⽅）：販売指標を追跡し、改善レポートを作成す
る。

必要に応じて国内外の出張があります。
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【応募要件】

学歴： エンジニアリングまたは関連分野の学⼠号

職種：5〜10年の技術営業の経験（半導体製造業界の経験があれば望ましい）

⾔語：ビジネスレベルの英語⼒

チームを率いるリーダーシップとメンターシップ（マネージャーレベルの⽅）

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.my/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.my/terms-of-use

Company Description
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