
PR/095830 | Construction Manager / Project Manager – Construction

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Singapore

Job ID
1559124  

Industry
Civil Engineering and Construction  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
October 7th, 2025 07:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
None  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

⼤⼿総合開発コンサルタントが、鉄道インフラプロジェクトに携わる⼟⽊施⼯管理責任者を募集中です。

（勤務地は希望・適性に応じバングラデシュ、フィリピン、ベトナムのうちいずれか）

 

■ポジション
Construction Manager／Project Manager – Construction（鉄道・インフラ国際プロジェクト施⼯管理マネージャー）
 

■業務内容

鉄道を中⼼とするインフラ建設プロジェクトの施⼯管理全般
請負・下請業者のパフォーマンス監督、指導
⽉次進捗報告書の作成、本社・関係部署へのレポート
労務・税務・保険等の契約遵守状況の確認および指導
⾏政機関・オーナー・関連コンサルとの調整、広報⽀援
プロジェクトに関連する会議・打ち合わせでの調整・意⾒具申
鉄道（MRT）、道路等の複線化・⼤型インフラPJT 参画
JICA 契約PJ など、国際基準・多⽂化環境での実務
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■応募要件

関連分野（⼯学・⼟⽊・建築系など）の学⼠号
英語:社内外コミュニケーションで必要なため、ビジネスレベル必須（⽬安TOEIC600 点〜）、実務で活⽤できるこ
と。
⽇本語:あると尚可（社内外コミュニケーションでの使⽤機会が発⽣する可能性があるため）
施⼯管理経験者（現場監督のみ経験者でも英語でのコミュニケーションが取れる⽅は歓迎）
実務経験10 年以上、そのうち⼟⽊関連の分野で7 年以上の経験が望ましい
ゼネコン出⾝者歓迎、ゼネコン業務への深い理解
海外経験（⼟⽊建築問わず）、異⽂化環境PJ の実践⼒
類似プロジェクト（鉄道／道路等）経験1 件以上

■雇⽤形態・雇⽤条件

雇⽤形態:契約社員（1 年契約／契約更新・正社員登⽤有）
契約期間:原則1 年（最⼤通算5 年まで。勤務成績等により判断）
試⽤期間:３か⽉を想定
勤務地:バングラデシュ、ベトナム、フィリピン（希望・適性に応じて決定）
想定年収 800 万円＋海外⼿当550 万円程度（経験・年齢考慮、規定により決定）
勤務時間:9:00〜18:00（PJ により変動あり）
休⽇:⼟⽇祝⽇（PJ 現場カレンダーによる）
有給休暇:年12 ⽇（使⽤期間終了後、毎⽉1 ⽇付与）
傷病休暇:年12 ⽇（毎⽉1 ⽇付与）
賞与:なし（PJ 採⽤のため）
保険:病気やケガの賠償保険3,000 万円（本⼈負担なし）

 

■選考フロー
 書類選考→⾯接1 回（場合により２回）

 

本案件にご興味のある⽅は、オンラインよりご応募ください。

また本案件以外の類似の未公開求⼈情報やキャリア・ご転職のご相談をご希望の⽅は、本サイトの”新規ご登録”よりご登録
ください。

※ 恐れ⼊りますが、応募者多数の場合はご案内可能な⽅へのみ返信を差し上げます事を予めご容赦くださいませ。

 

JAC Recruitment

1 Raffles Place #42-01, One Raffles Place, Tower 1, Singapore 048616

EA License No: 90C3026

EA Personnel: R25128801

EA Personnel: Risako Hemmi

 

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.sg/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.sg/terms-of-use

Company Description
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