
韓国語／韓国メーカーとのブリッジ業務・サービスエンジニア（インドアゴルフ機器）
 【残業少な⽬／未経験者歓迎】 

韓国語でやり取りをいただくブリッジ役の業務をお任せいたします。

Job Information

Recruiter
Global Leaf

Job ID
1558745  

Industry
Other (IT, Internet, Gaming)  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Non-Japanese Ratio
Majority Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Shinjuku-ku

Salary
4.5 million yen ~ 6 million yen

Hourly Rate
想定年収：450万円〜600万円 ※残業⼿当は別途⽀給となります。 ※賞与：年2回（昨年度実績：5ヶ⽉分）

Work Hours
10時00分〜19時00分（1ヶ⽉単位の変形労働時間制） ※残業はほぼありません！

Holidays
■完全週休2⽇制（基本的に⼟・⽇が休⽇となるが、シフト制により、⼟・⽇出勤の場合あり） ■年末年始休暇 ■有給休暇
 他

Refreshed
September 19th, 2025 13:04

General Requirements

Career Level
Entry Level  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Other Language
Greek - Business Level

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Page 1 of 2

https://www.careercross.com/en/company/detail-378524


Job Description

【業務概要】
当企業は、シミュレーションゴルフメーカーの総販売代理店となります。韓国メーカーとなるため、本ポジションでは、韓
国メーカーの商品開発担当者と韓国語でやり取りをいただくブリッジ役の業務をお任せいたします。メインの業務は、ゴル
フシミュレーション機器の設置やサポート業務となり、週3⽇〜4⽇の設置店訪問がございます。残業は殆どありません。

【具体的な業務内容】
■ゴルフシミュレーション機器の設置業務
現地での打ち合わせ、機械の取付および調整
■ゴルフシミュレーション機器のアフターサポート・メンテナンス・カスタマーサポート業務
・設置店とメールやLINEなどでアフターサポートなどの対応
・遠隔操作による運⽤サポート、訪問修理、預かり修理
※設置店との対応は⽇本語での業務となります。
■韓国メーカーとの商品開発担当者との窓⼝業務
※韓国⼈社員とやり取りすることが多いため、韓国語を使⽤します。
■貿易（輸⼊）に関する⼿続きや管理
※貿易書類の作成などについては、代⾏業者に外注しております。

【設置店への訪問について】
■設置店への訪問は週3〜4⽇程度発⽣します。
■遠⽅へ出張対応する場合もございます。
※設置店への訪問は、最低2名以上で動きます。単独で訪問することは基本的にありません。

【韓国語を使⽤する場⾯】
韓国メーカー側の担当者が韓国⼈社員が多いため、ミーティング・メール・チャットなどで韓国語を使⽤します。
業務全体の中で韓国語を使⽤する割合は概ね10％前後となります。

【募集背景】
退職予定者の補充

Required Skills

【必須スキル/経験】
■韓国語：ビジネスレベル
■⽇本語：ビジネスレベル
■設置店への訪問対応が出来る⽅（設置・アフターケア）
☆第⼆新卒の⽅、ご応募⼤歓迎です！

【歓迎スキル/経験】
■ゴルフが好きな⽅
■普通⾃動⾞運転免許
■PC好きな⽅

【求める⼈物像】
■協調性がある⽅
■成⻑企業で働いてみたい⽅
■未経験だけど新たなチャレンジしてみたい⽅
■コツコツと仕事ができる⽅

Company Description
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