
Medical Scientific Affairs（MSA）スペシャリスト

ロシュ・ダイアグノスティックス株式会社での募集です。 臨床開発リーダー・臨床開…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
ロシュ・ダイアグノスティックス株式会社  

Job ID
1558576  

Industry
Pharmaceutical  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
6 million yen ~ 12 million yen

Work Hours
08:30 〜 17:15

Holidays
【有給休暇】初年度 10⽇ 1か⽉⽬から 【休⽇】完全週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝⽇ 年末年始、創⽴記念⽇、有給休暇（⼊社後より
付与…

Refreshed
October 30th, 2025 06:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2327177】
Medical Scientific Affairs（MSA）スペシャリスト
会社概要
当社は、スイスのバーゼルに本拠地を置き、世界100カ国以上でビジネスを展開しているヘルスケアのグローバルカンパ
ニーです。
「医薬品事業」と「診断薬事業」の2つの事業を主軸とし、⾰新的な薬剤、疾患の早期発⾒や正確な検査のための診断関連
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機器・試薬などのソリューションを通じて、幅広い領域で医療に貢献しています。
また、グループの強みを⽣かして、病気の要因に応じて治療を⾏う「個別化医療」をグループ戦略の中⼼に据えています。
多くの企業が社外でビジネスパートナーを⾒つける中、当社は、医療全体を幅広く網羅する製品において⾃由なコラボレー
ションができる点で、他社と⼀線を画しています。このことは、開発初期段階において極めて重要な意味を持ちます。医薬
品事業と診断薬事業の双⽅の広域にわたる深い知識やノウハウを備えている当社は、個別化医療の最先端で活躍し、個別化
医療を実現するのに理想的な環境にあります。
募集背景
ますます多様化する医療環境を背景としてメディカルのビジネス貢献の重要性が⾼まる中、ロシュのVision ”Doing now
what patients need next” を実現するため、この度Medical Scientific Affairs（MSA）の⼈員を募集します。
業務内容
MSAグループとしては『臨床上の意思決定の変⾰および患者アクセスの拡⼤のため、
戦略的にエビデンスと検査需要を創出し、Roche製品とソリューションの臨床実装を促進します。』をビジョンとして掲
げ、⽇々の活動を⾏っています。
弊社の有する製品は幅広い専⾨領域（循環器、内分泌・代謝、感染症、Neurology、Critical Care、Oncology、Women's
Health等）をカバーしており、MSAグループでは、2つに分けたUnitが、それぞれ複数の疾患領域に対応しています。各⼈
が、そのUnitが担当する疾患領域の中で複数の疾患領域を担当し、ほかのメンバーと協⼒しながら、チームとして以下の業
務を担います。
Clinical Development（臨床開発）
PPM（プロジェクトポートフォリオマネジメント）に沿って、適切なタイミングでの製品の確実な上市を⽬指す。
またビジネス戦略の策定にも貢献し、市販後活動につなげビジネスに貢献する。
Scientific Interaction（医学的・科学的⾒地からのKOLエンゲージメントとエビデンス創出）
医学専⾨家とのコミュニケーションを通じて、アンメットメディカルニーズを収集し、ロシュ製品の新たな価値の創造と臨
床実装の促進・普及を関連部署と連携して進める。
臨床上の意思決定の変⾰および患者アクセスの拡⼤のため、戦略的にエビデンスを創出し、検査の需要を喚起する。

Required Skills

必要な経験・能⼒
医療系資格（医師、⻭科医師、薬剤師、看護師）⼜は学位（関係する修⼠号⼜は博⼠号）を活⽤して医学的な知⾒に基づく
価値の創造を⾏い、顧客視点で弊社の成⻑に必要な貢献を具体化できること。
ホリスティックな視点：総合的なメディカル戦略を考え、実⾏できる⽅。
Growth MindsetとOut of Box Thinking：成⻑思考を持ち、⾰新的な発想ができる⽅。
意欲：新しい分野を学び、挑戦する意欲がある⽅。特に、経験したことのない疾患領域であっても、貪欲に学び、その学び
をチームに共有できることを求めています。
製薬、医療機器、または診断薬企業でのメディカルアフェアーズまたは臨床開発の経験を計３年程度以上有することが望ま
しいですが、未経験でも医療系資格⼜は学位を有していればキャッチアップすることが可能な環境を⽤意しており、キャッ
チアップに努める意欲を⽣かしていただきたいと考えています。
必要なスキル
コミュニケーションスキル：複数⼈で⼀つの疾患領域を担当するため、チームメンバーと協業することを楽しめること。
リーダーシップ：⽇常業務だけでなく、プロジェクトにおいて、職務グレードによらずに、リーダーとなって業務を⾏うこ
とがあり、こういった経験を通じ、リーダーシップを発揮する場⾯があります。
英語⼒：英語の読み書きができる能⼒は必須。ビジネスレベルの英会話が可能であれば歓迎。

Company Description

⽣化学・免疫学、遺伝⼦学、病理学など幅広い検査技術を⽤い、より早く、より正確な検査結果が得られる臨床検査システ
ムを通じて「効率的な検査」と「医学的価値ある検査」を提供しています。また、検体の取違え等の⼈的ミスを防⽌する検
体処理を⾃動化するシステムを提供し、検査の精度管理のみならず、検査室で勤務する⽅々の業務をシンプル化し、働き⽅
改⾰を実現するサービスを提供しています。
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