
【1000〜1200万円】Marketing Expert：海外売上⽐率70％。国内外で⾼いシェアを誇る
電動⼯具メーカー ※リ…

プロダクトマネージャー・ブランドマネージャーのご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
⾮公開  

Job ID
1558468  

Industry
Electronics, Semiconductor  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
10 million yen ~ 12 million yen

Work Hours
08:50 〜 17:20

Holidays
【有給休暇】初年度 22⽇ 1か⽉⽬から 【休⽇】完全週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝⽇ GW 夏季休暇 年末年始 ■年間休⽇131⽇ …

Refreshed
November 27th, 2025 03:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2327594】
【レポートライン】
Marketing Manager Shopper Experiential Marketing Japan SBU（⽇本⼈）
今回のポジション（部下無管理職）

【ミッション概要】
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https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


今回のポジションはShopper Experiential Marketingチームの主要メンバー（部下無管理職のエキスパート）として、⽇本地
域のブランドのECマーケティング全般を担って頂きます。

【具体的な業務】
■当社ブランドのECショッパーマーケティング戦略の⽴案、各種キャンペーンの実⾏、管理。
■EC⼩売店内のブランドアクティビティにおける当社ブランド露出強化
※広告およびコンテンツの管理運⽤を含む。
■各種ベンダーマネジメント、コスト管理。

【組織の雰囲気や仕事の進め⽅】
■年齢や役職に関係なくフラットに議論・相談が⾏える活発な組織です。
■構造改⾰、ガバナンス強化、研究開発/⽣産/SCM強化等、具体的な改⾰が加速的に進んでおり、著名なプロ経営者や、⼤
⼿⽇系企業、⼤⼿外資系企業、コンサルティンファーム等からのキャリア⼊社者も増加。⽇系企業の良さを持ちながら、真
のグローバルカンパニーへの変⾰を⽬指しています。

【勤務地】
■国内営業組織との連携のため、マーケティングメンバーも全員平和島で勤務しています。
■リモートワークを積極的に推進しており、個⼈の裁量で週半分程度以上の⾃宅や本社でのリモートワーク・出社の調整が
可能です。フレックスタイムも柔軟に活⽤可能です。
■⾯接も全てオンラインで実施可能です。

Required Skills

【必須（MUST）】
■製造業におけるECマーケティングの豊富な実務経験
※製品分野は幅広く検討
※特に消費財/ラグジュアリー商材の経験者は歓迎
※EC企業側の営業経験者は対象外となります

■ビジネス会話レベルの英語⼒
※グローバルのマーケティング組織との連携があるため

【歓迎（WANT）】
■外資系企業の勤務経験
■⼯具、電動⼯具、DYI等への個⼈的な興味関⼼

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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