
【1000〜1700万円】経営企画マネージャー

東証プライム上場 医療機器メーカーでの募集です。 経営企画のご経験のある⽅は歓…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
東証プライム上場 医療機器メーカー  

Job ID
1558456  

Industry
Medical Device  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
10 million yen ~ 17 million yen

Work Hours
09:00 〜 17:45

Holidays
【有給休暇】初年度 15⽇（⼊社⽇より） 【休⽇】完全週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝⽇ GW 夏季休暇 年末年始休暇、その他慶弔休
暇

Refreshed
September 18th, 2025 16:23

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2318376】
【職務内容】
主に戦略議論を通じた事業領域の最適化において中⼼的な役割を担っていただきます。
・事業ポートフォリオに対する経営幹部メンバーのコンセンサス形成
・各事業の責任者・戦略担当者とのコミュニケーション（海外メンバーを含む）
・経営報告に必要な成果物のアウトライン/フォーマットの設計と展開
（成果物の⾔語は基本的に英語）
・経営資源の配分に関するガイドライン/ルールの作成
上記に加えて、以下の成⻑戦略に関するその他のイニシアチブの推進（M A等）にも関与していただきます（範囲と役割は
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https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


応相談）
・新規事業領域の探索/開発、新興国地域に対する戦略の明確化、組織強化など

【担う役割】
来年度のGS31の公表に向けては、戦略議論を通じて各事業に対する資源配分の⽅針を明確化することが最優先の課題とな
るため、まずはそれに関連する業務を主担当として担っていただきます。
具体的には、財務/⾮財務の視点から戦略の妥当性を検証し、優先的な投資対象を⾒極め、資源配分の最適化を推進してい
ただきます。
また、その他の成⻑戦略に関するイニシアチブにも携わっていただきますが、 採⽤者の経験/スキルや関⼼に応じて、担
当範囲と役割は柔軟に検討します。
企画チームのリーダーからの助⾔/サポートはありますが、指⽰通りに⼿を動かすのではなく、⾃⾝で⽴案/判断し、主体的
に業務を推進することが求められます。
採⽤ポジションよりも下位のメンバーと協働する場合は、下位メンバーの⽇常業務のサポートも期待します。

Required Skills

【必須条件】
・企業の経営テーマ（役員以上の関与、複数部⾨との連携、中⻑期⽬標の推進など）において中核的な役割を担った経験
・ビジネスファイナンスに関する基礎理解
（経理・財務バックグラウンドは必須ではありませんが、財務数値から事業課題を把握できる能⼒が必要です）
・海外メンバーとのビジネスコミュニケーション能⼒
（サポートなしで⼤半のコミュニケーションを⾃⾝で完遂できるレベル）
・ビジネスレベルの英語⼒（TOEIC850点相当以上）
・M A経験
・部下のマネジメント経験（⼈数は問いません）
・⼤卒以上

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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