
営業企画スタッフ（海外拠点・⽇本拠点の営業売上管理）/エクセル関数(Sumif/Vlookupなど)を活かせる⽅

⾃動⾞システムのグローバルサプライヤー

Job Information

Hiring Company
Highly Marelli Japan Co., Ltd.

Job ID
1558397  

Industry
Automobile and Parts  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Shinjuku-ku

Train Description
Marunouchi Line, Nishi Shinjuku Station

Salary
4 million yen ~ 7 million yen

Refreshed
March 31st, 2026 03:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

≪当社ハイレマレリジャパンについて≫

⾃動⾞産業のグローバルカンパニーの合弁企業
 空調・コンプレッサー技術に強みをもつ中国企業「Highly」× ⾃動⾞部品⼤⼿のイタリア企業「Marelli」の合弁会社になります。世界30拠点以上、
4,000名の社員が在籍しているグローバルカンパニー。

⽇本国内の国産⼤⼿⾃動⾞メーカーが主なクライアント
 ⽇本国内メーカーが主な取引先。各⾃動⾞メーカーの新商品や新規開発に関わる。
---------------------------------

＜募集ポジション：営業企画スタッフ＞
営業企画部のスタッフとして以下の業務を主に担当いただきます。
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海外拠点/⽇本地区の営業⽉次KPI策定及び管理
売上分析
販売価格改定管理
新規ビジネス拡販進捗管理
債権遅延管理

海外拠点/⽇本地区営業売上計画策定及び管理(5年)
ジャパンモビリティーショーなどの展⽰会企画、進捗管理、運営

---------------------------------
雇⽤形態
 正社員（試⽤期間 3か⽉）

年収
 理論年収：440万〜660万（諸⼿当別）
 ⽉額基本給：26万〜39万
 理論賞与：5カ⽉（夏・冬）

勤務地
 ハイリマレリジャパン株式会社本社
 〒163-6014東京都新宿区⻄新宿6-8-1
 住友不動産新宿オークタワー14階

勤務時間
 勤務形態：フレックス
 固定残業⽀給：なし（超過分を⽀給）

休⽇休暇
完全週休2⽇制（休⽇は会社カレンダーによる）
年間有給休暇17⽇〜20⽇（下限⽇数は、⼊社半年経過後の付与⽇数となります）
GW、夏季・年末年始休暇（各10⽇前後）、年次有給休暇（半⽇有給休暇制度あり※有休取得促進⽇の設定あり）、慶弔休暇、産前・産後休暇、リフレッ
シュ休暇 ほか

待遇・福利厚⽣
 通勤⼿当、家族⼿当、住宅⼿当、健康保険、厚⽣年⾦保険、雇⽤保険、労災保険、退職⾦制度

Required Skills

■必須要件：

⼯場製品製造業の企業での営業/経理/購買（お⾦を扱う部⾨）業務経験
エクセルの主要関数（Sumif/Vlookupなど）を活⽤してデータ作成ができる
⼯業製品のコスト構造（材料費・加⼯費・管理費）の知識理解
⽇本語ネイティブ（将来的に顧客営業を⾏う際、⽇系メーカー向け担当となるため細かな⽇本語コミュニケーション⼒が求められる）

■歓迎：

⾃動⾞部品サプライヤーでの営業/経理/購買（お⾦を扱う部⾨）業務経験、できれば3年以上
⾃社海外部⾨との英語でのコミュニケーション経験
TOEIC500点以上

Company Description
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