
【ニセコ】 Accounting Manager｜経理マネージャー

管理職としてのキャリアアップが狙える｜ワークライフバランス

Job Information

Hiring Company
H2 Group

Job ID
1557948  

Industry
Other (Real Estate, Construction)  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less) - International Company  

Non-Japanese Ratio
Majority Non-Japanese

Job Type
Contract  

Location
Hokkaido, Abuta-gun Kucchin-cho

Salary
6 million yen ~ 9 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Refreshed
October 17th, 2025 00:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Basic  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

経理マネージャー

部署： 財務部

レポート先： 財務部⻑
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https://www.careercross.com/en/company/detail-452196


勤務時間： 週40時間

概要：
H2グループ株式会社では、経験豊富な経理マネージャーを募集しています。このポジションは、少⼈数の経理スタッフを
率い、経営陣のために正確な財務報告書を作成する責任を担っています。経理の⽇常業務、財務報告、財務計画の補助、そ
の他関連プロジェクトの完了を監督するポジションです。

主な職務内容：

経理チームを管理し、買掛⾦、売掛⾦、キャッシュフロー管理、在庫、購買、経費、経費精算を正確かつタイムリー
に処理する
⽉末および年度末の決算プロセスを監督し、正確かつタイムリーに完了させる
財務諸表、経営報告書、その他の財務成果物の作成およびレビュー
財務データを分析し、意思決定をサポートするための実⽤的な洞察を提供する
内部会計⽅針およびプロセスを策定・監視し、税法の遵守を確保する
パフォーマンスを向上させ、専⾨的な成⻑を促進するために、経理チームを指導、訓練、サポートする
オペレーションチームと連携し、財務プロセスとビジネスオペレーションを整合させる
監査⼈、銀⾏、税理⼠、税務当局を含む外部関係者との連携
財務部⻑や上級管理職と緊密に連携し、⻑期的な財務計画をサポートする
外部の税理⼠による税務申告準備のため、正確で完全な決算書と決算期末の書類を作成する
その他指⽰された関連業務

待遇・福利厚⽣：

転居⼿当
経験に応じて⽉額¥500,000-800,000（年収¥6,000,000〜¥9,600,000）
賞与制度 - 個⼈業績および業績に応じて⽀給
通勤⼿当10,000円/⽉
⼊社6ヶ⽉後に年次休暇10⽇付与
試⽤期間3ヶ⽉経過後、傷病⼿当5⽇⽀給
社会保険：⽇本の社会保険制度に加⼊
就労ビザサポート（該当者）
年間休⽇115〜120⽇（会社カレンダーによる）、産休・育休制度あり

Required Skills

必須スキルおよび資格：

5年以上の経理実務経験
JGAAPおよび⽇本の税法に関する理解
少⼈数の経理チームを率いたマネジメント経験

歓迎スキル：

⽇商簿記2級以上
英語での基本的なコミュニケーション能⼒
Excelを含むOfficeソフトの操作スキル

Company Description
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