
Senior Marketing

シニアデジタルマーケター（新規顧客獲得担当）

Job Information

Recruiter
Michael Page

Hiring Company
⾮公開  

Job ID
1557909  

Industry
Bank, Trust Bank  

Company Type
Large Company (more than 300 employees) - International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
7 million yen ~ 11 million yen

Work Hours
詳しくはお問い合わせください

Holidays
⼟⽇祝 完全週休2⽇制

Refreshed
September 10th, 2025 17:37

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Basic  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

複数チャネルを活⽤したマーケティング戦略の⽴案・実⾏を通じて、新規ユーザー獲得を最⼤化するポジションです。事業
成⻑の重要なフェーズで、⾼い裁量と影響⼒を発揮できます。
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


Client Details

当社クライアントは、240万以上のネットショップを⽀える国内有数のECプラットフォームです。⾦融や決済サービスをグ
ループで提供しながら、誰でも簡単にネットショップが作れる世界を⽬指しています。

Description

事業戦略に沿った半年〜1年のマーケティングロードマップの策定・運⽤
SEM、SEO、SNS広告、コンテンツマーケティング、CRMなど多チャネルの施策企画・実⾏・予算管理
クロスチャネルのキャンペーン推進や外部パートナーとの連携
データ分析やユーザーリサーチによる施策改善
（経験に応じて）チームメンバーの育成やナレッジ共有

Job Offer

想定年収700万円〜1100万円
裁量労働制またはフレックスタイム制（コアタイム12:00〜16:00）
社会保険完備、各種休暇制度あり
東京・六本⽊のオフィス勤務、駅直結・複数路線利⽤可能
事業成⻑フェーズでの⼤きな裁量とキャリアアップのチャンス

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Mitsuki
Takada at +813 5733 7164.

Required Skills

複数チャネルのマーケティング計画作成・実⾏経験があり、事業成果に直結した改善を実現できる⽅
広告運⽤、SEO、SNS、CRMに関する知識とデータ分析⼒がある⽅
チームや部⾨横断で関係者調整ができるコミュニケーション⼒
変化の激しい環境を楽しみながら柔軟に対応できる⽅
ユーザー志向でプロダクトへのオーナーシップを持てる⽅
（歓迎）SaaSやプラットフォームビジネスでのマーケティング経験、チームマネジメント経験

Company Description

個⼈や⼩規模チーム、スタートアップを⽀援し、誰もが活躍できる社会基盤の構築をミッションとしています。ネット
ショップ作成サービスをはじめ、決済や⾦融関連の多様なサービスを提供し、それらのシナジーを活かして市場での価値最
⼤化を⽬指しています。

創業以来「難しいことをかんたんに」を掲げ、ユーザー体験の向上に注⼒。現在、国内最⼤級のネットショップ作成プラッ
トフォームとして多くの利⽤者に⽀持されています。今後もテクノロジーの進化を取り⼊れながら、新たな成⻑フェーズを
迎えています。
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