
≪未経験OK！≫外資系でDX推進に挑戦する【ITエンジニア】 ★IT知識がある⽅・英
語・⽇本語ビジネスレベル歓迎◎★

本社:英国・世界トップシェアメーカー／ITチーム⽴ち上げに関わるチャンス！

Job Information

Hiring Company
Spirax Sarco Limited

Job ID
1557116  

Industry
Machinery  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Chiba Prefecture, Chiba-shi Mihama-ku

Salary
4 million yen ~ 5 million yen

Refreshed
September 10th, 2025 10:46

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Entry Level  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Daily Conversation  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

≪本ポジションの魅⼒≫

社内DX推進およびIT運⽤・基盤構築を担当
IT部⾨の⽴ち上げに関われる／経営視点で働ける
IT運⽤管理、DX推進、部⾨⽴ち上げの経験
将来的に独⽴部⾨のマネジメントを⽬指せる環境

主な業務内容

社内のデジタルトランスフォーメーション（DX）推進
⽇常的なIT運⽤管理
将来的にはITチームのマネジメントを担当
⼊社後2〜3年間は事業開発部の下で活動し、その後独⽴したIT部⾨としての⽴ち上げを⽬指します
IT運⽤と事業継続性の基盤構築

Page 1 of 2

https://www.careercross.com/en/company/detail-558015


年収
400万円〜500万円（経験・能⼒を考慮）

勤務地
本社：千葉県千葉市美浜区浜⽥2-37
・勤務地最寄駅：総武／京葉線／幕張本郷／海浜幕張駅
・ハイブリット勤務：週2〜3回リモート 
・受動喫煙対策：屋内全⾯禁煙
・変更の範囲：会社の定める事業所
・転勤：無し

勤務時間
9:00〜17:00 （所定労働時間：7時間0分）
・休憩時間：60分
・時間外労働有無：有
※17：00-18：30はみなし残業時間として年俸に含まれています。

休⽇・休暇
・完全週休2⽇制（休⽇は⼟⽇祝⽇）、年間休⽇⽇数125⽇
・年間有給休暇10⽇〜20⽇（下限⽇数は、⼊社半年経過後の付与⽇数となります）
・夏季休暇、年末年始休暇、有給休暇、慶弔休暇、病気休暇（通常の有給以外に最⼤5⽇）
・産前・産後・育児休暇、介護休暇

待遇・福利厚⽣
通勤⼿当、健康保険、厚⽣年⾦保険、雇⽤保険、労災保険、厚⽣年⾦基⾦
・通勤⼿当：全額⽀給
・定年：60歳 ※希望に応じ65歳までの雇⽤延⻑可
・育休取得実績：有（育休後復帰率100%） 
・教育制度・資格補助補⾜
 1. 社内e-leaningによる専⾨知識
 2. ベテランエンジニアによる補助授業
 3. 毎年の個⼈スキルアップの⽬標策定と資格取得⽀援
・その他補⾜
 無配当福祉団体定期保険（死亡・⾼度障害の際の弔慰⾦、⾒舞⾦⽀給

Required Skills

応募要件

IT関連の学歴または基礎知識
IT分野での実務経験は不問
⾃ら課題を発⾒し、主体的に取り組む姿勢がある⽅

歓迎するスキル・経験

以下いずれかの技術・経験がある、もしくは習得意欲がある⽅：
o Microsoft Power BI
o Microsoft Azure
o Microsoft Office 365
o ERP / CRM / CPQ の設定経験
o API連携の知識・経験
英語⼒：TOEICスコア650点以上を3年以内に取得する意欲のある⽅

求める⼈物像

このポジションを成⻑のチャンスととらえ、積極的にキャリアアップを⽬指せる⽅
向上⼼と柔軟性があり、学ぶ姿勢を持つ⽅

Company Description

Page 2 of 2


	≪未経験OK！≫外資系でDX推進に挑戦する【ITエンジニア】　★IT知識がある方・英語・日本語ビジネスレベル歓迎◎★
	Job Information
	General Requirements
	Job Description
	Required Skills
	Company Description


