
≪経験浅い方歓迎◎≫【愛知/岡崎】社内SE◆内製開発でスキルアップ◆受注～各部門支
援システムなどの開発担当

≪世界80カ国展開の眼鏡レンズメーカー≫内製開発×残業月10hでメリハリ勤務

Job Information

Hiring Company
TOKAI OPTICAL CO., LTD.

Job ID
1557066  

Industry
Other (Manufacturing)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Aichi Prefecture, Okazaki-shi

Train Description
Nagoya Main Line, Higashi Okazaki Station

Salary
4.5 million yen ~ 6 million yen

Refreshed
June 25th, 2026 09:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【募集要項　本ポジションの魅力】

・英語をいかせるか：業務上の使用は基本なく、国内中心の環境
・働き方：残業月10時間、家賃補助サポートあり（条件付き）
・業務内容：社内SEとして生産システムの開発に従事
・会社の特色：国内シェア約16%、世界初製品も多数保有

～生産関連のシステムを100％内製化/企画・要件定義からコーディング、テストまで一貫して関与/残業10時間・有給取得
平均12~14日/充実した育産休制度や福利厚生～

■業務内容：
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社内SEとして、2万点以上製品個数が製造・稼働されている工場の、主に生産システム（生産計画/製造実行/在庫/購買関
連）の開発を担当いただきます（言語：.NET,C/ DB：SQL）。

■当ポジションの魅力：
・当社は生産関連のシステムを100％内製化しており、システムの企画・要件定義からコーディング、テストまで一貫して
関与することができます。自分が開発したもの が自社で活用されるのでやりがいのある仕事です。
・生産システムをメインに担当いただきますが、経験に合わせて会社内の様々なシステムに携わることが出来るため、スキ
ルの幅を広げることが可能です。同社では、マネジメント、スペシャリストと柔軟なキャリアが用意されておりますので、
ご自身の希望に沿ったキャリアを築くことが可能です。
【変更の範囲：会社の定める業務】

■組織構成：
配属予定の情報システム部は13名で、様々なシステム（アプリ・インフラ）の開発を担当しております。今後、グループ全
体のDX推進を担う部署としてシステムリプレイ スを進めていく予定ですので、ご興味のある方は是非ご応募ください。

【雇用形態】正社員（試用期間：3ヶ月）
【想定年収】450万円～600万円（月給制）

月給：260,000円～330,000円
月額(基本給)：250,000円～320,000円
その他固定手当/月：10,000円
残業手当：有
賞与：年2回（6月、12月）決算賞与（3月、9月）
昇給：年1回（4月）
※経験、能力を考慮の上、規定により決定します。

【勤務地】愛知県岡崎市恵田町字下田5-26（本社）

勤務地最寄駅：名鉄線／東岡崎駅
受動喫煙対策：屋内全面禁煙
転勤：当面なし
総合職採用のため転勤の可能性はありますが、転居を伴う異動については過去ありません。

【勤務時間】9:00～18:00 （所定労働時間：8時間0分）

休憩時間：60分
時間外労働有無：有
月平均残業時間10時間程度

【休日休暇】

年間有給休暇10日～20日（下限日数は、入社半年経過後の付与日数となります）
年間休日日数121日
月8～10回（年間休日121日）、年次有給休暇、長期休暇制度
休日休暇形態：その他・月8休制・会社カレンダーによる

【手当/福利厚生】
通勤手当、健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険、退職金制度

＜各手当・制度補足＞

通勤手当：全額支給
住宅手当：規定を満たした場合、入社後60か月間3万円/月支給
社会保険：社会保険完備
退職金制度：補足事項なし

＜定年＞63歳
＜育休取得実績＞有（育休後復帰率100%）
＜教育制度・資格補助補足＞入社後に光学知識を学んでいただきます。
＜その他補足＞

各種表彰制度（優秀社員はハワイ旅行）
改善提案制度
レンズの特別サービス
社員旅行
バスツアー
リゾートホテル（全国）契約
スポーツ施設（全国）会員
海外研修あり
ベネフィット・ステーション法人会員
（全国約4，700の提携宿泊施設やスポーツ施設、レジャー施設、介護・育児・健康などの多彩なサービスを、社員
本人と2親等以内のご家族が同一条件で会員優待価格でご利用できます。）

Required Skills

■必須条件：以下の経験を有する方

・システム開発/プログラミングの経験を有する方（言語不問）
・日本語レベルN2以上
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■歓迎条件：

・生産システムの開発経験を有する方

Company Description
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