
【外資系IT】バイリンガルQAマネージャー｜年収1000万円以上

アジャイルQA＋リーダーシップスキルを磨けます！⾼報酬。

Job Information

Recruiter
Morgan McKinley

Job ID
1556703  

Industry
Bank, Trust Bank  

Company Type
International Company  

Job Type
Contract  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
September 1st, 2025 23:56

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 10 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

アジャイルQA＋リーダーシップスキルを磨けます！⾼報酬。

⼤⼿外資系ITソリューション企業にて、ソフトウェア品質保証をリードしていただきます。アジャイル開発環境において効
果的なテスト戦略を展開しつつ、国際的なチームと協働して⾼品質なソフトウェアを提供します。

主な職務内容

テスト戦略・計画・指標の策定および実⾏：ソフトウェア品質及びプロセス効率の確保
ガバナンス、⽋陥管理、リリース管理の監督；標準への準拠の徹底
アジャイル⼿法へのテストプロセスの統合、Jiraでのテストケースや不具合、プロジェクトの管理

Page 1 of 3

https://www.careercross.com/en/company/detail-43840


テストチームの指導・メンタリング、テストケースやスクリプト、結果のレビュー；精度・安全性の確保
ステークホルダーやプロダクトオーナーとの連携（要件調整、レビュー、テスト結果の共有など）

Join a leading global technology solutions provider as a Bilingual QA Manager, driving software quality assurance
excellence in a highly collaborative, international environment. You will lead a testing team, integrate QA processes into
agile development, and act as a bridge between global stakeholders using both Japanese and English. This is an opportunity
to work on projects with world-famous companies and ensure delivery of high-quality solutions.

Key Responsibilities

Develop and implement test strategies, plans, and metrics  to ensure software quality and efficiency.

Oversee governance, defect management, and release management , ensuring compliance with standards.

Integrate testing practices within agile methodologies , managing workflows through Jira.

Lead and mentor the testing team, reviewing test cases, scripts, and results  for accuracy.

Collaborate with stakeholders and product owners on requirements, walkthroughs, and testing outcomes.

Required Skills

必須条件経験・資格:

ソフトウェアテスト経験（テスト計画、指標管理、ガバナンスなど）10年程度
アジャイル開発、Jira、⽋陥管理ツール の専⾨知識
SDLC（ソフトウェア開発ライフサイクル）がわかること
ソフトウェアテスト認定資格（例：ISTQB）
⾃動化テストツールの知識
QAチームリーダーとしての経験・実績があればベスト

語学⼒：
⽇本語: ビジネスレベル以上
英語: ビジネスレベル以上

歓迎条件
グローバルチームやクライアントとの協働経験
複雑なテスト課題を解決できる問題解決能⼒
タイトな納期でも品質を維持できる 成果志向のマインドセット

この求⼈がおすすめの理由
年収1000万円以上の⾼報酬案件
世界の⼀流企業のプロジェクトに携わり、アジャイルQAの知識を深められます
リーダーシップスキルも磨けます
国際的・バイリンガルな職場環境

Required Skills and QualificationsExperience:
10+ years of experience in software testing, with strong focus on test planning, metrics, and governance.
Proven leadership skills in guiding and mentoring testing teams .

Technical Skills:
Strong expertise in agile methodologies and defect management tools such as Jira.

Solid understanding of SDLC and certified in software testing (e.g., ISTQB).

Familiarity with automated testing tools .

Language Requirements:
Japanese: Intermediate to Business level.

English: Intermediate to Business level.

Preferred Skills & Qualifications
Demonstrated experience interacting with global teams and clients .

Strong problem-solving mindset with the ability to manage complex testing challenges .

Ability to deliver results under tight timelines while maintaining quality.

Why You'll Love Working Here
Competitive compensation of ¥11M-¥14M.

Work with world-famous companies and top technology professionals.
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Full-time contract with five-day workweek and paid holidays .

Opportunities for professional growth in leadership and agile QA .

International, bilingual work culture with flexible collaboration.

Company Description

Morgan McKinleyは国際的な⼈材コンサルティング会社として、さまざまな業界・分野をリードする採⽤企業様と、スペ
シャリストとしてのスキルを有する⼈材とを結びつけるお⼿伝いをしています。1988年の創⽴以来、Morgan McKinleyの名
は、「卓越した質のサービス」「市場知識の豊富さ」「No.1企業であり続けようとする強い意志」、そして何よりも「実
績」を体現する会社として知られています。

リクルーティング スペシャリストである弊社コンサルタントまでお気軽にお問い合わせください。
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