
【法人営業(課長クラス)】韓国大手総合商社/圧倒的な福利厚生◎

韓国の大手財閥グループの日本法人として1977年に設立

Job Information

Hiring Company
GS Global Japan Co., Ltd.

Job ID
1556618  

Division
大阪鉄鋼チーム  

Industry
General Import, Export  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Osaka Prefecture, Osaka-shi Chuo-ku

Train Description
Midosuji Line, Hommachi Station

Salary
8.5 million yen ~ Negotiable, based on experience

Work Hours
9:00~18:00　休憩 60分

Holidays
完全週休二日制　土曜　日曜　祝日　

Refreshed
June 17th, 2026 01:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Other Language
Korean - Business Level

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【募集要項　本ポジションの魅力】
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【募集要項　本ポジションの魅力】

韓国・中国・日本間で鋼材営業を担当し国際取引を推進
アジア間ビジネスの最前線で活躍できる
法人営業、鉄鋼商材の提案・調達経験が活かせる
年2回賞与＋インセンティブあり

■韓国の大手財閥グループの日本法人として1977年に設立。鉄鋼製品や、セメント建資材、石油化学、などの事業を展開
■少数精鋭ながら韓国/日本/中国を含むアジア圏間のビジネスの架け橋となり、アジア間の発展に尽力◎

仕事の内容

韓国、中国、日本を中心に活動する総合商社にて鋼材営業をご担当いただきます。
顧客のニーズを踏まえつつ、商材の機能や特徴などを説明し、プロジェクトの契約に繋げていきます。

見積内容の確認、見積書の提示、受注交渉
担当顧客への定期訪問や、現場・本部からのニーズヒアリング
国内外の調達先/仕入先のリサーチ、交渉
納期や販売価格の調整、納品商品やサービスのプレゼン、見積書の作成
メーカー、韓国本社からの出張者の日本でのアテンド、日本のお客様の韓国でのアテンド　等

《鉄鋼部門について》
約40年の実績があり、韓国の鉄鋼関連メーカーとの取引において圧倒的なシェアを誇っています。
多様化する顧客のニーズに応えて適切なメーカーを紹介し、満足頂けるビジネスを創り上げています。

《主要顧客》
キャノン(株)、三菱重工業(株)、本田技研工業(株)、パナソニックデバイス(株)、(株)SUBARU、POSCO、ドンキホーテ等

配属先情報
【大阪鉄鋼チーム8名（営業5名・事務職3名）】
何でも相談しやすい雰囲気です。
30代～40代在籍。

雇用形態
正社員
試用期間：有（期間６ヶ月）

年収
想定年収885万円～
月給制
月給￥578,600～ 基本給￥478,800～ 固定残業代￥99,800～を含む/月
■賞与実績:年2回＋インセンティブ

勤務地
【事業所名】大阪支店
【所在地】大阪府 大阪市中央区 南本町4-1-10　DPスクエア本町8階
【最寄駅】 Osaka Metro 御堂筋線 本町駅
【喫煙環境】屋内禁煙（屋内喫煙可能場所あり）
【転勤】当面無

勤務時間
09:00～18:00（所定労働時間8時間）
【休憩】60分 
【残業】有 
【備考】固定残業代の相当時間：20.0時間/月 

休日休暇

【休日】124日 
（内訳）　完全週休二日制　土曜　日曜　祝日　 
【有給休暇】有（10～20日） 

手当/福利厚生

【諸手当】通勤手当（会社規定に基づき支給）、残業手当（固定残業代制 超過分別途支給）
【退職金】有 
【社会保険】健康保険　厚生年金保険　雇用保険　労災保険　 
【寮・社宅】無 

Required Skills

【どちらも必須】

鉄鋼業界での営業経験者
英語または韓国語どちらかがビジネス会話レベル

選考内容
【面接回数】2回程度（目安） 
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【筆記試験】有 
【採用人数】1名 

Company Description
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