
ベトナム拠点経理部管理職（〜1,000万円以上+現地⼿当）

⾼い成⻑を続けるアジアの拠点で専⾨的な業務に従事できます。

Job Information

Recruiter
Career Development Associates Corporation

Hiring Company
産業⽤モーター⼤⼿メーカー  

Job ID
1556493  

Industry
Machinery  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Vietnam, ハノイ

Salary
8 million yen ~ 13 million yen

Refreshed
August 28th, 2025 14:15

Application Deadline
September 27th, 2025  

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 10 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Basic  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

<業務内容>

産業⽤モーター⼤⼿企業のベトナム拠点の財務/経理責任者。

将来的に総務など含む管理部⾨の統括責任者となって頂きます。期待するミッションは、財務/経理責任者としての事業所
管理です。
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具体的には：

１．決算業務（単体、連結、監査対応、原価）

■単体（四半期、中間、年次）

・年次；試算表作成、決算整理、修正仕訳、CF計算書

・⽉次；試算表作成、修正仕訳

・⽇次；売掛⾦・買掛⾦管理、⼩⼝現⾦管理、請求書発⾏、出納管理、伝票整理

２．原価計算業務

・費⽬別原価計算

・部⾨別原価計算

・製品別原価計算）

 

<マネジメント規模>

経理部⾨2名

参考：ベトナム拠点組織構成は、⽣産部⾨207名(エンジニア含む)、品質部⾨26名、、他管理部⾨、15名

<業務内容>

産業⽤モーター⼤⼿企業のベトナム拠点の財務/経理責任者。

将来的に総務など含む管理部⾨の統括責任者となって頂きます。期待するミッションは、財務/経理責任者としての事業所
管理です。
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■単体（四半期、中間、年次）

・年次；試算表作成、決算整理、修正仕訳、CF計算書

・⽉次；試算表作成、修正仕訳

・⽇次；売掛⾦・買掛⾦管理、⼩⼝現⾦管理、請求書発⾏、出納管理、伝票整理

２．原価計算業務

・費⽬別原価計算

・部⾨別原価計算

・製品別原価計算）

 

<マネジメント規模>

経理部⾨2名

参考：ベトナム拠点組織構成は、⽣産部⾨207名(エンジニア含む)、品質部⾨26名、、他管理部⾨、15名

Required Skills

【必須経験】

・原価計算、⼯場会計（⼯場簿記）、経理の知識
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・10名以上の組織のマネジメント経験

・部下に指⽰出来るくらいの英語⼒

【歓迎要件】

・海外駐在経験（アジアだと尚可）

【スキル】

・PCスキルとしてExcel（データ集計、グラフ作成）、Word（⽂書作成）Powe Pointの使⽤が可能

・社会⼈としてのマナーが備わっており、気配りの出来る能⼒

Company Description
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