
PR/109599 | アパレル⽣産管理・⽣産管理補佐の募集

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment India

Job ID
1556296  

Industry
Other  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
India

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
August 26th, 2025 10:30

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

アジア諸国にて、検品・検針業務等を⾏う⽇系企業にて、⽣産管理ポジションの募集です。
 
【業務内容】
現在インド法⼈はアパレル製品の検品事業がメインですが、今後は⽣産拠点としての新規事業開拓なども予定しているため
⼈材を探しています。
現在インド法⼈はアパレル製品の検品事業をメインとしていますが、新たなの⽣産拠点国として注⽬しており、⽣産請負事
業の展開も予定しています。
●新たな取引先⼯場の調査 
●通訳・翻訳 
●出張者のアテンド
●商社や⼩売り店舗との打ち合わせ 
●東京の営業メンバーとの打ち合わせ
●検品・検査業務の提案営業
●受注した検品・検査業務の品質管理・進捗管理
●⼯場様・取引先様への報告と円滑なコミュニケーション
●インド⼈メンバーへの指導・育成
●予算策定、管理、報告業務
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https://www.careercross.com/en/company/detail-330232


※インド国内出張（1か⽉に1〜2回程度/2－3週間）

 
【福利厚⽣】
●赴任時航空券 ●⼀時帰国費⽤サポート（年1回 ●海外旅⾏保険、もしくは医療保険 
●PF ●通勤⼿当 ●社宅完備（グルガオン）

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.in/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.in/terms-of-use

Company Description
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