
【英語】 海外営業 | overseas sales | はんだ付け装置・材料の専門商社  Exclusive job

Job Information

Recruiter
EPS Consultants LLC

Job ID
1556045  

Industry
Electronics, Semiconductor  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Non-Japanese Ratio
(Almost) All Non-Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
4 million yen ~ 5 million yen

Work Hours
9:00～17:30 （休憩1時間）

Holidays
完全週休2日制（土日祝）、年間有給休暇約20日、年間休日123日、 年末年始休暇、慶弔休暇、有給休暇、誕生日休暇

Refreshed
June 12th, 2026 12:01

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

販売促進活動の計画・実行
市場分析を基にした営業戦略の立案
技術部と連携し指導や営業者のフォロー、顧客の技術的ニーズ対応

◎基本的には日本での業務となっておりますが、代理店とのコミュニケーションは英語。
◎必要に応じて現地出張なども発生。（年３回～４回想定）
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https://www.careercross.com/en/company/detail-400304


福利厚生：

通勤手当：交通費全額支給
家族手当：扶養手当※福利厚生欄その他欄参照
寮社宅：技術研修中のアパート代は会社全額負担。
社会保険：社会保険完備
退職金制度：補足事項なし
家族手当（扶養手当）：配偶者5,000円、子1人につき5,000円※18歳まで支給
社内持株会：加入資格は勤続年数による
役職手当、出張手当
財形貯蓄制度
がん保険
保養施設利用補助
福利厚生倶楽部加入
東京都電機健康保険組合施設

試用期間：３ヵ月

賃金内訳：
月額（基本給）：220,000円～260,000円
固定残業手当/月：10,000円～10,001円（固定残業時間4時間0分/月）
超過した時間外労働の残業手当は追加支給

昇給：年1回（1月）
賞与：年2回（6月、12月）※昨年実績平均5.6ヶ月

転勤：有
基本は本社（東京都足立区）勤務
研修期間中（半年～１年程度）は東松山テクノセンター（埼玉県比企郡）勤務。
実績と本人の希望により、2年程度の海外駐在の可能性あり

※ 変更の範囲：会社の定める業務

※ 就業場所の変更の範囲：会社の定める事業所

※ 受動喫煙について：敷地内禁煙

Required Skills

必須条件：

大学院、大学、短期大学、専修・各種学校、高等専門学校卒以上
ビジネスレベルの英語力をお持ちの方／レスポンスの良さと会話力重視（海外顧客との会話・メールが頻繁に発生し
ます）
普通自動車免許
英語中級

歓迎：

顧客折衝経験をお持ちの方

語学補足：

TOEICの点数より、会話能力を重視します。多少の間違いはあってもレスポンスよく話せれば可
ワーホリや留学経験から英語力に自信があり！海外営業にチャレンジしたい！という方

Company Description
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