
【⽇系⼤⼿⽇系ディベロッパー】 マネージャー（市場担当）

コミュニケーション能⼒に⾃信がある⽅を募集しています

Job Information

Recruiter
QUICK VIETNAM CO.,LTD.

Job ID
1555983  

Industry
Property Developer, House-builder  

Job Type
Contract  

Location
Vietnam

Salary
3 million yen

Work Hours
8：00〜17：00

Holidays
完全週休2⽇制（⼟・⽇）

Refreshed
March 20th, 2026 08:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

【仕事内容】

開発エリアにおける住宅・商業関連のお問い合わせ対応および関連業務全般
1.住宅関連業務
・新規⼊居者の開拓
・賃貸／販売／再販／短期滞在予約対応
・仲介業者との連携・対応

2.商業関連業務
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・テナント向けイベントの企画・運営
・プロモーション、広告活動

3.その他業務
・イベントの企画・運営
・仲介業者との販売に関する関係構築
・⽇系企業向けのイベントに参加し、関係構築
・新規赴任者向けシティツアーへの参加

【待遇】

⽉額〜50,000,000VND(GROSS) ※約27.9万円（額⾯）（※1000VND=5.9JPY 2025年8⽉時点 ）

【福利厚⽣】

ビザ、労働許可書、レジデンスカード、海外医療保険、通勤バス（※ホーチミン市在住者）

【勤務地】ホーチミン近郊

Required Skills

【必須】

⼤卒以上、社会⼈経験3年以上、顧客対応⼒、コミュニケーション能⼒、英語⽇常会話レベル

【歓迎】

不動産業界に関する知識/経験、海外勤務経験

Company Description
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