
【800〜1050万円】【韓国駐在 / 管理部⾨責任者】

ニッチトップ/装置メーカーでの募集です。 採⽤のご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
ニッチトップ/装置メーカー  

Job ID
1555759  

Industry
Machinery  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Kyoto Prefecture

Salary
8 million yen ~ 10 million yen

Work Hours
08:30 〜 17:20

Holidays
【有給休暇】有給休暇は⼊社時から付与されます ⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 【休⽇】週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝⽇ 夏季休暇
年末…

Refreshed
October 30th, 2025 08:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Other Language
Korean

Minimum Education Level
Technical/Vocational College  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2303517】
韓国拠点に出向頂き、管理部⾨全般のマネジメントを担っていただきます。
ガバナンスの強化及び課題の改善を進めていただき、将来的には韓国拠点を管理部⾨側から経営を補佐頂きます。

【具体的職務内容】
■経理財務業務：
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・各種決算
・税務申告、税務調査対応
・管理会計
・損益管理
・事業計画⽴案
・PL作成、分析
・経費管理
■⼈事総務業務：
・経営⼈材の育成に向けた育成・活⽤施策
・⼈材の流動化の推進と制度・施策
・評価・報酬制度の策定 等

【韓国拠点情報】
韓国内に4ヶ所の営業及びサービス拠点あり。総勢70名規模。

Required Skills

【必須条件】
■経理財務もしくは⼈事総務領域での組織マネジメント経験
■海外での駐在または⻑期間の出張経験
■⽇常会話レベルの韓国語⼒
【歓迎条件】
■メーカーでの実務経験がある⽅

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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