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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1555656  

Industry
IT Consulting  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
6 million yen ~ 8 million yen

Refreshed
August 21st, 2025 09:36

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

本ポジションは、間接購買領域においてソーシングから契約交渉、サプライヤーマネジメントまで幅広くリードし、ビジネ
ス成⻑を⽀える戦略的購買を担います。グローバルチームや多様なステークホルダーと連携し、調達プロセスの最適化やガ
バナンス強化に貢献できる役割です。

企業情報

世界各地に展開する⼤⼿IT企業として、デジタル変⾰や先進技術の活⽤を通じて業界をリードしています。⽇本法⼈も成⻑
を続けており、事業拡⼤に向けた戦略的な取り組みを加速させています。

職務内容

サービスや資材の調達活動（ソーシング、購買プロジェクトの推進、地域カテゴリーマネージャーとの協働）

契約交渉・締結・更新・終了の主導、法務チームと連携した契約管理

サプライヤーとの関係強化、定例ミーティングやKPIモニタリングを通じたパフォーマンス改善
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社内ステークホルダーとの緊密な連携による購買サービスの最適化

グローバルチームと協働した調達プロセス・システム改善やガバナンス強化の推進

条件・待遇

世界有数のIT企業で、グローバル規模の調達プロジェクトに携わる機会

多国籍チームや海外拠点と連携し、英語⼒・交渉⼒を実践で磨ける環境

ハイブリッドワーク（オフィス勤務週１，２⽇程度）で柔軟な働き⽅が可能

成果や能⼒に応じた報酬設計と、将来的なマネジメントやグローバルポジションへのキャリアパス

急成⻑中の⽇本市場で、新しいサービス・仕組み作りに直接関与できるダイナミックな職務

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Kento
Horimai on +81 366 276 062.

Required Skills

⼤卒以上で10年以上の職務経験、5年以上の購買経験を有する⽅

英語（ビジネスレベル）・⽇本語（ネイティブ/流暢）での⾼度なコミュニケーション⼒

サプライヤー評価、ソーシング⼿法、コスト削減策に関する深い知識を持つ⽅

問題解決⼒と分析⼒に優れ、結果志向かつ⾃律的に⾏動できる⽅

多国籍環境での協働に柔軟に対応でき、IT関連調達（特にソフトウェア再販）の経験があれば尚可

Company Description

世界各地に展開する⼤⼿IT企業として、デジタル変⾰や先進技術の活⽤を通じて業界をリードしています。⽇本法⼈も成⻑
を続けており、事業拡⼤に向けた戦略的な取り組みを加速させています。
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