
【新卒/未経験歓迎】ジュニアIT⼈材営業

IT業界でのキャリア構築

Job Information

Hiring Company
Intersoft K.K.

Job ID
1555501  

Industry
IT Consulting  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
2.5 million yen ~ 4 million yen

Refreshed
August 19th, 2025 11:16

General Requirements

Career Level
Entry Level  

Minimum English Level
Business Level (Amount Used: English usage about 50%)  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【仕事内容】

当社はITエンジニアに特化した⼈材紹介・派遣サービスを展開しています。
今回募集するのは、IT業界における⼈材営業職（法⼈営業＋キャリアアドバイザー）です。ジュニアレベルからスタート
し、研修とOJTを通じてIT業界や⼈材業界に関する知識を習得しながら、クライアントとエンジニアの最適なマッチングを
⽀援していただきます。

具体的な業務内容

クライアント企業（IT企業、SIer、Web系企業など）への営業活動

IT⼈材ニーズのヒアリングと求⼈内容の把握

登録エンジニアとの⾯談・スキル確認・キャリア相談

求職者と企業のマッチングおよび⾯接調整・フォロー
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⼊社後のアフターフォロー、リテンション対応

Required Skills

【応募資格】

必須条件

基本的なPCスキル（メール、Word、Excel など）

チームで働くことに抵抗がない⽅

学習意欲と柔軟な対応⼒

歓迎条件

営業、販売、接客などの対⼈折衝経験

ITや⼈材業界への興味・関⼼

成⻑志向のある⽅、責任感をもって⾏動できる⽅

Company Description
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