
オペレーションマネージャー | ⾃動⾞向け⾃動運転技術の開発・試験企業  Exclusive job

Job Information

Recruiter
EPS Consultants LLC

Job ID
1555191  

Industry
Automobile and Parts  

Company Type
Large Company (more than 300 employees)  

Non-Japanese Ratio
(Almost) All Non-Japanese

Job Type
Contract  

Location
Kanagawa Prefecture, Yokohama-shi Kohoku-ku

Salary
10 million yen ~ 11 million yen

Work Hours
シフト制：06:30〜15:30 / 14:30〜23:30 （週40時間） ※ 週末・祝⽇を含む

Holidays
週休2⽇制（シフト制）、年間休⽇120⽇、有給休暇、慶弔休暇、誕⽣⽇休暇（社内規定あり）

Refreshed
November 7th, 2025 05:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Executive  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

KPIが常に達成されているかを確認する
各社員が最⼤限のパフォーマンスを発揮できるよう導く
⽬標達成のために効果的かつ創造的な計画を⽴てる
社員からの信頼と尊敬を得る
各社員の強みと弱みを⾒極める
社員の才能を活かし、弱点を克服できるよう適切に仕事を割り当てる
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良好な⼈間関係を築きつつ、⼈材育成を同時に進める

※業務内容の変更の範囲：会社の定める業務

雇⽤形態：有期契約

試⽤期間：6ヶ⽉

福利厚⽣：

社会保険完備（雇⽤・労災・健康・厚⽣年⾦）
研修制度あり
残業代
PC・ヘッドセット・マウス貸与
有給休暇
交通費⽀給

Required Skills

顧客体験オペレーションおよびマネジメント分野での実務経験が3年以上あること
⽬標達成および納品において優れた実績があること
チームメンバーやクライアントと効果的にコミュニケーションできること
マルチタスクができ、スピード感のある環境で働けること
優れたリーダーシップを発揮できること

※就業場所の変更の範囲：会社の定める勤務地プロジェクトの状況に応じ、他拠点への勤務（異動）あり。移動・出社の可
能性あり

※受動喫煙について：原則屋内禁煙

Company Description
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