
PR/087165 | Internal Auditor (m / f / d)

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Germany

Job ID
1554864  

Industry
Other (Manufacturing)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Germany

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
September 9th, 2025 11:02

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

会社概要
⽇系⼤⼿油圧機器メーカーが、ミュンヘンにてInternal Auditor (m/f/d)を募集しています。  

 

職務内容
主な業務内容は、監査計画の策定と監査の実施です。結果の要約と報告。監査対象者とのコミュニケーション、および監査
結果に基づく改善。監査部⾨マネージャーの⽇常業務をサポートします。

基本的な監査⽅針の策定。
業務に関する監査計画の策定。
業務監査の実施。
監査結果および改善点の報告。
不正調査の実施。
⽇本の監査による監査の実施への協⼒。
監査関連⽂書の維持、保存、廃棄に関する事項。
⽇本の J-SOX 事務局との協⼒業務。
J-SOX（財務報告に関する内部統制の評価）に関する⼀般的な業務。
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監査法⼈による監査⼿続きへの対応。
その他の特別業務。

 

応募要件

監査部⾨での経験は必須ではありませんが、監査、J-SOX、および業務改善への関⼼は必須
⼀般的な業務経験必須
監査とJ-SOXへの関⼼。  
ステークホルダーとのコミュニケーションと理解が可能なこと。  
監査業務を積極的にハンドリングし、チームを⽀援する柔軟性（チームプレーヤー）が求められます。  
信頼性、正直さ、倫理観を体現していること。  
信頼性があり、細部への配慮、正確性、組織⼒に優れていること。  
ビジネス経験2年以上。
製造業の経験あれば尚可。
⼤学卒業または同等資格。
MS Office（特にMS Excel）の⾼度な知識。
⾃主性があり、積極的で実践的な姿勢、オープンマインドで前向きな態度。
⽇本とのコミュニケーションのため、⽇本語の優れたスキル。
ビジネス英語の⾼度なスキル（書⾯および⼝頭）

 

ご応募をお待ちしております。また恐れ⼊りますが、応募者数が⾮常に多いため、選考通過者の⽅のみにご連絡させていた
だきます。
 

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.de/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.de/terms-of-use

Company Description
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