
PR/095055 | 【住宅半額負担 / 駐在切替あり】⽇系顧客向け営業

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Vietnam Co., Ltd

Job ID
1554691  

Industry
Industrial Facilities  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Vietnam

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
October 21st, 2025 05:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
None  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

■ポジション名:⽇系顧客向け営業

 

■詳細
【募集背景】
増員（会社の売り上げが毎年2割増となり繁忙のため）ベトナムには⾃社の⽣産拠点もありますが、商社として幅広い素材
を取り扱うビジネスを始めました。商社事業が好調で追加で⼈員が必要となったため、営業を募集することになりました。

 

【ミッション】
個⼈が担当する顧客開拓・深耕から始まり、ゆくゆくは営業部⾨のマネジメントをしていただくことも想定しております。

 

【担当顧客】
⾃動⾞、複合機、電⼦機器業界の⽇系企業約200社が顧客となります。

【商材】
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https://www.careercross.com/en/company/detail-330489


複合機や⾃動⾞および周辺機器、家電などで使われるソフト素材の打ち抜き加⼯品と呼ばれるもの（緩衝材や粘着テープ、
断熱シートなど）

 

【業務内容】
1. 情報収集・提案準備
2. 提案・⾒積・交渉：材料メーカーとの打合せで簡単な英語を使うことがあります。
3. ⽣産対応・納品
4. トラブル対応・品質改善
5. 顧客深耕・新規開拓
6. 営業チームの業績管理※契約すると顧客の製品の⼀部品として使われ続けるため、契約後のアフターフォローも⼤事な業
務です。

 

【組織構成】
レポートライン：⽇本⼈・現地副社⻑チーム⼈数：10名（現地副社⻑・ベトナム⼈8名・本ポジション）

 

■得られる経験/魅⼒
会社規模が現在まさに拡⼤中なので、営業に任される裁量権がとても⼤きいです！
・最短半年で駐在員に切り替わるチャンスがあります！ ※現地副社⻑の⽇本⼈の⽅も現地採⽤から始まり、半年で駐在に切
り替わった⽅です。
・拠点が中国や東南アジアにあるため、様々な海外拠点で仕事をすることができます。

 

■応募要件
・⼤学卒以上の学歴
・基本的なITスキル（メール、Excel、PowerPoint）
・製造業界での営業経験3年以上
・⽇常会話程度の英語⼒

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.vn/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.vn/terms-of-use

Company Description
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