
PR/117836 | ⽇系⼈材育成コンサル / 営業マネージャー

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Thailand

Job ID
1554671  

Industry
Business Consulting  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Thailand

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
October 21st, 2025 05:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
None  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

JP-PR/117836

 

会社概要 
⽇本の企業の経営課題を解決するための⽀援を⾏うタイ現地法⼈です。タイに進出している⽇系企業を主な顧客とし、タイ
⼈従業員向けの⼈材育成⽀援を専⾨に⾏っています。

 

職務内容 
営業マネージャーとして、下記業務をお任せします。

■タイ国内の⽇系製造メーカーへの既存および新規開拓営業活動。（ 既存4：新規6 ）

■資料作成からプレゼンや提案まで実施。

■ネットワーキングイベントへの参加。
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■⽇本⼈社⻑へのレポート。

【必要条件】
■法⼈営業経験者。
■タイで運転免許をお持ちの⽅。タイ国内で⾃⾛可能な⽅。（⾞は会社で⽤意あり）

 

【歓迎条件】
■無形商材の営業経験をお持ちの⽅。

福利厚⽣
交通費実費⽀給、皆勤⼿当、⾷事⼿当、残業⼿当、⺠間医療保険、退職⾦積⽴制度、有給休暇 、健康診断

担当コンサルタントからのコメント
営業経験をお持ちでタイ国内で運転可能な⽅、ご応募お待ちしております。

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.th/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.th/terms-of-use
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