
【インド求⼈！】⽇本⾷レストラン×調理師兼マネージャー

インドで有名⽇本⾷レストランを⼿掛ける当社にて事業の中核メンバーとして活躍！

Job Information

Recruiter
RGF Select India Pvt. Ltd

Hiring Company
⽇本⾷  

Job ID
1554542  

Industry
Restaurant, Food Service  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
India

Salary
4.5 million yen ~ 6.5 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Salary Commission
Commission included in indicated salary.

Work Hours
00:00-00:00

Holidays
祝⽇＋週1回シフト休暇＋年⼀回⼀時帰国時休暇（約⼆週間

Refreshed
April 3rd, 2026 03:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation (Amount Used: English usage about 50%)  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

【おすすめポイント】
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【おすすめポイント】

★インドで⽇本⾷レストランを⼿掛ける当社にて事業の中核メンバーとして活躍することができます。
★社宅・賄い付与等充実した福利厚⽣の元、インドという地で⽇本⾷を提供することで、インドで活躍する⽇本⼈技術者の
⽣活や暮らしを⽀えることができます。
★調理のみならず、店舗運営、売り上げ管理・報告業務等もご担当をいただきます。マネジメントスキルの向上等今後の
キャリアアップに繋がる経験が可能です。

⼤⼿メーカーの⽇本⼈寮内にある⽇本⾷の⾷堂運営に従事いただきます。⽇本⼈マネージャー2名体制 (インド⼈含め20名程
度) での運営になりますが、今回はそのうち⽇本⼈1名が離職することによる募集となります。具体的には下記業務をご担当
いただきます。

・組織化  (シフト管理・交通(⾞)管理・労務監督等)
・調理管理 (献⽴作成・仕込み計画・調理監督)
・衛⽣管理 (清掃・衛⽣の指導等)
・材料の仕⼊管理および在庫管理 (必要数・鮮度・安全在庫等の管理)
・予約管理 (予約数・来客数・実⾷数の管理)
・決済管理 (⽀払状況の監督)
・財務レポートの提出 (総⽀出の監督等 ※実務は⽀店経理員が担当、複雑な問題については本社がサポートします。)

Required Skills

〈必須条件〉

・簡単な英語でインド⼈と社内コミュニケーションができる⽅
・飲⾷業界での業務経験をお持ちの⽅
・従業員マネジメントや売上管理等が得意な⽅
・⽬安３年以上勤務するご意思のある⽅

〈歓迎条件〉

・飲⾷業界で店舗管理のご経験をお持ちの⽅
・調理の実務経験をお持ちの⽅
・インドまたは海外での就業経験をお持ちの⽅

Company Description
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