
【三重】⽣産技術エンジニア | 熱間プレス⼯程 | スペイン本社 | 年収600万〜

世界的にトップシェアを誇る、マドリッドに本社を置く⾃動⾞部品メーカーの⽇本法⼈

Job Information

Hiring Company
Gestamp Hot Stamping Japan Co., Ltd.

Job ID
1554500  

Division
⽣産技術部⽣産技術課  

Industry
Automobile and Parts  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Mie Prefecture, Matsusaka-shi

Train Description
Osaka Line, Ise Nakagawa Station

Salary
6.5 million yen ~ Negotiable, based on experience

Work Hours
8:00~17:00

Refreshed
January 30th, 2026 06:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

＜この求⼈の魅⼒＞

熱間プレス⼯程のプロセス設計・改善業務を担当
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https://www.careercross.com/en/company/detail-525445


グローバル基準で製造プロセスを構築できる
プロセス設計、⼯程改善、ISO/IATF対応経験
フレックス勤務／年間休⽇121⽇

仕事内容
当社の主要⼯程である熱間プレス・レーザー・溶接⼯程の内、熱間プレス⼯程のプロセスエンジニアをご担
当いただきます。

アジア本社のエンジニアと協働し⽣産⼯程プロセスの検討・改善を進めて頂きます。プロセスには熱間プレス⼯程で
のモノづくりだけでは無く、前後⼯程とのモノの流れや管理⽅法を含みます。
当社標準や他⼯場と協調したプロセスの設計を、担当エンジニアと協業しながら検討します。必要に応じて⽇本独⾃
の要件をフィードバックしながら⽇本⼯場として最適なプロセス構築を⽬指します。
基本的にはISO、IATFに基づいたグローバルスタンダードをベースにプロセス設計を進めます。⽇本⾃の基準に固執
せずに幅広い視点でモノづくりを俯瞰できる事が求められます。プロセスの構築にあたっては前後⼯程との連携・整
合性を取る為、国内外の社内担当者と協⼒していく事が求められます。
⽣産準備を進めていく中で、顧客への状況報告や折衝などの顧客対応が求められます。

募集背景
業容拡⼤に向けた増員

雇⽤形態
正社員
試⽤期間：6か⽉間

年収
年収650万円程度
基本給 376,000円以上 固定残業代 88,156円以上(30H/⽉⽀給、30H超過分は別途残業代として⽀給)
※賞与ターゲットは⽉次給(基本給+固定残業代)の2ヶ⽉分。前年度実績平均 2.0ヶ⽉。

勤務地
三重県松阪市
伊勢中川駅より徒歩約30分
転勤：無し

勤務時間
8:00~17:00 (フレックス勤務、コアタイムは10:00~15:00)

休⽇休暇
年間休⽇121⽇

⼿当・福利厚⽣
確定拠出年⾦、団体⽣命保険加⼊
定年：65才(70才まで再雇⽤の可能性あり)

選考内容
募集⼈数：１名
⾯接回数：2~3回

Required Skills

【経験】

冷間、または熱間プレス部品⾦型の⽣産準備業務
プレス⽣産計画業務
プレス⼯程における⽣産準備業務(材料セット、搬送装置の設定、設置など)
取引先協⼒メーカーとの設計打合せや商談。

【資格】

プレス機械作業主任者
床上操作指揮クレーン運転技能
⽟掛け技能
Auto CAD基本的な作図。

歓迎

メールや社内チャットでコミュニケーションが出来る英語⼒(TOEIC_500点以上)

Company Description
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