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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1554464  

Industry
Real Estate Brokerage, Management  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less) - International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
8 million yen ~ 13 million yen

Refreshed
August 7th, 2025 16:39

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

タレントアクイジションマネージャー（TAマネージャー）は、東京での採⽤プロセスをリードし、効果的な採⽤戦略を構
築・実⾏する役割です。不動産業界において、優秀な⼈材を発掘し、会社の成⻑をサポートします。

Client Details

世界的にビジネスを展開している不動産サービス企業様で、採⽤活動に⼒を⼊れています。社内では、効率的かつプロ
フェッショナルな環境が整備されており、採⽤チームの役割が重要視されています。

Description

採⽤戦略の企画・実⾏をリードする
応募者のスクリーニングおよび⾯接プロセスの管理
採⽤市場のトレンドを分析し、競争⼒のある採⽤プランを提案
社内の各部署と連携し、採⽤ニーズを理解する
外部採⽤エージェンシーや採⽤チャネルの最適化
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採⽤関連データの管理とレポート作成
採⽤プロセスの改善提案を⾏い、効率化を図る
企業ブランドを強化し、優秀な⼈材を引き付ける活動をサポート

Job Offer

キャリア成⻑の機会が豊富
プロフェッショナルで快適な職場⽂化
採⽤活動を通じて会社の成⻑に貢献するやりがい

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Masako
Horikoshi on +813 6832 8957.

Required Skills

採⽤業務に関する⼗分な知識と経験
不動産業界での業務経験がある⽅は歓迎
プロジェクトマネジメントスキル
⽇本語および英語での優れたコミュニケーション能⼒
データ分析や採⽤ツールを活⽤した実績
チームワークを重視し、他部署との連携が得意な⽅

Company Description

北⽶に本社を持つ不動産サービス企業様です。
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