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Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Germany

Job ID
1553936  

Industry
IT Consulting  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Germany

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
September 2nd, 2025 09:01

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

会社概要

モビリティとITの融合領域で⾰新的なソリューションを提供する⽇本発のテクノロジー企業です。⾃動⾞向けのソフトウェ
ア開発を中⼼に、ナビゲーション、位置情報サービス、AIを活⽤した映像解析など、次世代の移動体体験を⽀える技術をグ
ローバルに展開しています。

⽇本国内で培った⾼度な技術⼒と柔軟な開発体制を活かし、欧州における新拠点の⽴ち上げを進めており、現地チームとと
もに新しい価値創造に挑戦しています。

 

職務内容

欧州拠点の⽴ち上げに伴い、業務運営全般を⽀えるアシスタント職を募集します。総務・事務・翻訳・通訳などの業務を通
じて、チーム活動の円滑な運営を⽀えていただきます。柔軟な姿勢と丁寧な対応で、社内外の連携をサポートしてくださる
⽅を歓迎します。
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主な業務内容：

オフィス環境の整備、備品・設備の管理、⽇常的な総務・庶務対応

駐在員の赴任・⽣活⽴ち上げ⽀援

外部委託先や社外との連携・調整業務サポート

展⽰会準備、スケジュール調整、議事録作成、通訳・翻訳などのチーム⽀援

その他、企業活動全般のサポート業務

 

魅⼒のポイント

ドイツではスタートアップの環境で、拠点の⽴ち上げから携わることが出来る貴重な機会を得ることが出来ます。

単なる総務・事務の範囲を超えて、語学⼒を活かして翻訳業務等もお任せするため裁量の⼤きいお仕事です。

 

応募要件

【必須要件】 ※下記の条件をすべて満たす⽅

⽇本語：ネイティブレベル

ドイツ語：基本的な事務作業やコミュニケーションが可能なレベル

企業での勤務経験があり、ビジネスマナーや業務の進め⽅を理解されている⽅

柔軟性があり、チームワークを⼤切にできる⽅

 

 

福利厚⽣・その他 

給与：経験・能⼒に応じて応相談

ビザサポート：別途要確認

勤務開始時a期：応相談（できるだけ早期）

正社員雇⽤

年間30⽇の有給休暇＋12⽉24⽇・31⽇は半⽇休暇

 

ご応募をお待ちしております。より詳細な情報をお求めの⽅は、是⾮お問い合わせください。

 

#LI-JACDE

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.de/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.de/terms-of-use

Company Description
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