
【インド求人！】日系大手自動車部品メーカー×IT・DX支援担当

インドという成長市場にて、専門スキルおよび、英語力を高め成長できます！

Job Information

Recruiter
RGF Select India Pvt. Ltd

Hiring Company
大手自動車部品メーカー  

Job ID
1553712  

Industry
Automobile and Parts  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
India

Salary
3.5 million yen ~ 5.5 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Salary Commission
Commission included in indicated salary.

Work Hours
8:30-17:00

Holidays
土曜日は月1回休日、日曜、祝日　※年に3回、年末年始、ホーリー、ディワリの時期に連休有り

Refreshed
May 8th, 2026 05:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation (Amount Used: English usage about 50%)  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

【おすすめポイント】
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【おすすめポイント】

★大手自動車部品メーカーとして積極的に海外展開を進めている同社のIT/DX支援担当として、同社のインドでのビジネス
展開の拡大フェーズに携わることのできる非常にやりがいのある求人です。
★インドという成長市場にて、専門スキルおよび、英語力を高め成長したい方にお勧めの求人です。

・IT/DX支援担当として、ローカルスタッフと共同でITシステムの更新や新規導入、DX支援などをご担当いただきます。

■業務内容
・ITサポート業務：社内システムの運用管理（業務アプリケーション、ネットワーク、サーバーなど）、社内からのIT関連
の問い合わせ対応およびトラブルシューティング、社員のPC、ソフトウェア、周辺機器のサポート
・DX推進業務：新たなITツールやシステム導入の提案、検討、実施、デジタル化に向けた業務プロセスの改善、社内のデ
ジタルトランスフォーメーション（DX）の企画・推進、各部署と連携し、業務効率化や生産性向上を支援
・プロジェクトマネジメント：DXプロジェクトの計画・進行管理
外部ベンダーとの調整および契約管理、システム導入や変更に伴うユーザー教育、トレーニング
・IT戦略策定：会社全体のIT戦略・方針の策定支援、新技術の調査と導入可能性の評価

Required Skills

【必須要件】

・IT業界での業務経験5年以上
・日本人社員、インド人社員とともに協力して働けるコミュニケーション能力の高い方
・日常会話レベル以上の英語力

【歓迎要件】

・システム開発・導入業務経験
・自動車業界/製造業界の就業経験
・海外での就業経験、または長期滞在経験
・インドへの渡航経験

Company Description
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