
海外⼦会社管理 | 欧州⼦会社中⼼ | 年収800万〜 | 遊技機向けの映像、サウンドの制作会
社

欧州への⼦会社⽴ち上げ、管理をお任せします。

Job Information

Hiring Company
KYORAKU PICTURES CO.,LTD.

Job ID
1553535  

Industry
Amusement, Entertainment  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Shibuya-ku

Salary
8 million yen ~ 11 million yen

Refreshed
October 16th, 2025 12:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

＜この求⼈の魅⼒＞

海外⼦会社の⽴ち上げ・計数管理・契約業務を担当
グローバル展開を⽀える中核業務に携われる
海外拠点管理、契約締結、計数管理の経験
管理職採⽤、年収1,100万円まで可能

■業務
海外⼦会社（主にヨーロッパ）の⽴ち上げや売り上げなどの係数管理をお任せいたします。

〇海外⼦会社管理

海外オフィス⽴ち上げやオフィス運営の業務フロー策定
⽀払総額の把握や取引にあたっての集計業務
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発注・⾦額の対応・計数管理業務
海外企業との契約締結業務
現地法律事務所との調整
現地法制度の調査

※ヨーロッパへの出張有無は未定となります。（発⽣しても頻度は多くありません。）

年収
800〜1,100万円
※管理職

Required Skills

■必須条件

英語⼒（ビジネスレベル以上）
経営企画や計数管理に携ったご経験

■歓迎条件

海外⽀店の経営企画に携ったご経験
業務にて契約書作成などの経験がある⽅
海外在留経験のある⽅
知財などの知⾒がある⽅

※本⼈確認のため、写真付きの履歴書と職務経歴書を添付の上ご応募ください。

Company Description
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