
【ファシリティーコーディネーター】 「ミニオン・パーク」など話題のエリアにたずさ
わるチームサポート！英語が活かせる！

テーマパーク『ユニバーサル・スタジオ・ジャパン』を⽀えるお仕事！テーマパーク『ユニバーサル・スタジオ・ジャパン』を⽀えるお仕事！

Job Information

Hiring Company
USJ LLC.

Job ID
1553500  

Division
Universal Creative（ユニバーサル クリエイティブ）  

Industry
Amusement, Entertainment  

Company Type
Large Company (more than 300 employees) - International Company  

Non-Japanese Ratio
Majority Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Osaka Prefecture, Osaka-shi Konohana-ku

Train Description
Yumesaki Line, Sakurajima Station

Salary
4 million yen ~ 5 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Work Hours
9:00〜17:45（実働7時間45分）※フレックス勤務もあり、コアタイムなし

Holidays
年間休⽇120⽇、基本⼟⽇休み

Refreshed
August 6th, 2025 00:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Entry Level  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  
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Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【【JOB SUMMARY】】
新エリア・新アトラクション造設プロジェクトにおいて、ファシリティーに関わるコーディネーション業務を担当いただき
ます。

「ミニオン・パーク」「スーパー・ニンテンドー・ワールド」など、新規プロジェクト開発をリードする部署「ユニバーサ
ル・クリエイティブ」に所属いただくため、話題の新規エリアやアトラクションに携わることができます。プロジェクト・
チームの半数は外国⼈であり、多様性に富んだ開放的な職場で実⼒を思う存分に発揮していただくことができます。

【【ROLES &RESPONSIBILITIES】】
●プロジェクト管理データベースへの⼊⼒および進捗管理
●プロジェクト推進に必要な他部⾨や他チームとの連携など、ファシリティーチームのサポート業務
●社内外のSharePointや、SOP（標準的な⼿順書）、PQS（パークの品質基準）、その他のデータベースなど、チームのド
キュメント管理をサポート
●ベンダー対応（契約書、⾒積書、各種書類精査、問い合わせなど）
●会議の調整、議事録の作成
●指⽰されたデータの収集、分析、プレゼンをサポート
●⽂書の軽度な翻訳（⽇本語・英語）

------------------------------
雇⽤形態：雇⽤形態：正社員
想定年収：想定年収：400〜〜500万円万円
経験、年齢等を考慮の上、当社規定により決定。
・昇給：年1回
・賞与：年2回（夏季賞与・冬季賞与）
・交通費全額⽀給
・時間外勤務⼿当・休⽇勤務⼿当別途
・その他当社規定による諸⼿当あり

勤務地：勤務地：⼤阪府⼤阪市此花区梅町2丁⽬1-25

勤務時間：勤務時間：
9:00〜17:45（実働7時間45分）
※フレックス勤務もあり、コアタイムなし
※海外とのオンライン会議⽇などは、時間調整があります

休⽇・休暇：休⽇・休暇：
・年間休⽇120⽇（⽉平均10⽇、基本⼟⽇休み）
・年次有給休暇（初年度15⽇、最⼤20⽇）
・産前・産後休暇、育児休業、介護休業など

福利厚⽣：福利厚⽣：
・制服貸与
・社会保険完備（雇⽤、労災、健康、厚⽣年⾦）
・団体⽣命保険、LTD（⻑期所得補償制度）保険制度、確定拠出年⾦制度
・退職⾦制度
・テーマパーク無料招待券・割引チケット配布
・各種映画・コンサートチケット割引販売、DVD無料レンタル
・クルーカフェ
・各種教育サポート
・社内コミュニケーション（社内SNS、社内誌等）、社内イベント多数

Required Skills

＜必須＞＜必須＞
●⽇本語：ネイティブレベル
●英語：ビジネスレベル
●MS Officeソフトウェア使⽤経験
※組織の半数が外国籍のメンバーです
※職務経歴書を⽇・英でご⽤意いただきます（履歴書は⽇本語のみで可）
※英語による採⽤⾯接も実施します

＜あれば尚可＞＜あれば尚可＞
●3〜5年のプロジェクト管理／建設関連の経験、または同等の学歴と経験の組み合わせ
●建設分野における標準的な概念、実務、⼿順に通じている⽅
●国内外で多様なバックグラウンドを持つ⼈々と⽣活や業務を共にした経験
●海外での業務経験あるいは留学経験をお持ちの⽅
●PMWeb使⽤経験

 【選考プロセス】【選考プロセス】
・書類選考
・⾯接（1〜2回）
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Company Description
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