
採⽤担当

採⽤のご経験のある⽅は歓迎です。採⽤のご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
外資フレクシブルオフィス運営企業  

Job ID
1553064  

Industry
Real Estate Brokerage, Management  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
4.5 million yen ~ 6 million yen

Work Hours
09:00 〜 18:00

Holidays
【有給休暇】有給休暇は⼊社後7ヶ⽉⽬から付与されます ⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 【休⽇】完全週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝
⽇ 年…

Refreshed
July 24th, 2025 15:39

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2316272】
■業務内容
採⽤担当として、お客様サポート業務員お採⽤全般の業務をお任せします。

・採⽤にかかる採⽤Webサイトの管理およびエージェントとの折衝
・応募者との⽇程調整
・候補者との⾯接
・オファーレターの作成及び、⼊社準備
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https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


Required Skills

・ワード、エクセル、パワーポイントを使⽤した事務経験
・お客様、その他社内外と折衝した経験
・英会話のスキル（TOEICは問いませんが⼀般のビジネスレベル程度）
・⼈事領域における向学⼼
・ネガティブなことがあっても『とりあえず前に進もう』とする前向きな精神
・誠実に職務を全うする意識

【望ましいスキルと経験】
・採⽤事務の経験
・⾯接の経験

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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