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国内営業兼イベントマネージャー（京都⾼級ホテル）国内営業兼イベントマネージャー（京都⾼級ホテル）

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1552574  

Industry
Hotel  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Kyoto Prefecture

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
July 22nd, 2025 15:21

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

注⽬のラグジュアリーホテルにて、イベントマネジメントと国内営業を兼務するポジションです。MICEや宿泊の需要拡⼤
を担いながら、ブランドの成⻑を現場から⽀えるやりがいのある役割です。

企業情報企業情報

京都に開業したラグジュアリーホテルで、伝統と現代性を融合させた唯⼀無⼆の滞在体験を提供しています。レストランや
リラクゼーション施設、体験型スペースなどを備え、地域⽂化を感じられる多彩なサービスを展開している、グローバルブ
ランドの⼀員。

職務内容職務内容

海外の旅⾏代理店・法⼈企業と連携したMICEイベントの企画・運営（50%）
国内の旅⾏代理店・法⼈企業への宿泊・イベント提案営業（50%）
社内外の関係者との調整・交渉・進⾏管理
イベントの現場対応およびアフターフォロー

条件・待遇条件・待遇
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


イベントと営業の両軸でキャリアを広げられるポジション
世界的ラグジュアリーブランドの⼀員として国際的な経験を積める環境
開業間もないホテルで⽂化や仕組みづくりに関われる
フラットで⾵通しの良い組織⽂化
チームワークを⼤切にする温かい職場環境

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Maria Hotta
at +813 6832 8696.

Required Skills

営業またはイベント経験（2〜3年以上）
BtoB取引の実務経験
⽇本語ネイティブレベル、英語ビジネスレベル
マネジメント経験は不問
柔軟性と協調性を持ち、成⻑意欲のある⽅

Company Description

・京都市内の好⽴地に位置するラグジュアリーホテル
・レストランやリラクゼーション施設、体験型スペースなどを備え、地域⽂化を感じられる唯⼀無⼆のサービスを展開

Page 2 of 2


	国内営業兼イベントマネージャー（京都高級ホテル）
	Job Information
	General Requirements
	Job Description
	Required Skills
	Company Description


