
【英語】ホテルフロント/⼤⼿外資系ホテルのオープニングスタッフ/年収300万円〜350万
円＠東京都港区

Job Information

Recruiter
GLOBALPOWER Inc.

Hiring Company
⼤⼿外資系ホテル  

Job ID
1552182  

Division
⼊社時：宿泊部 変更の範囲：会社の定める範囲  

Industry
Hotel  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less) - International Company  

Non-Japanese Ratio
Majority Non-Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Minato-ku

Salary
3 million yen ~ 3.5 million yen

Work Hours
・シフト制※夜勤シフト無し ・週5⽇勤務（⼟⽇祝勤務有り）・1⽇8時間実働 ・休憩時間：60分 ・残業：有（⽉平均15時
間程度）

Holidays
・シフト制(⼟⽇祝⽇出勤有) ・有給休暇：10⽇〜（下限⽇数は、⼊社半年経過後の付与⽇数） ・産前・産後休暇 ・育児休
暇

Refreshed
August 27th, 2025 02:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level (Amount Used: English usage about 50%)  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  
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Job Description

■業務内容
仕事内容：新規ホテル⽴ち上げ、ホテルのフロントエージェントとしてゲストへのサービスの提供を担当していただきま
す。

※将来的に業務内容が変更される場合があります。詳細は⾯談時にお伝えします。

■残業：※下記で記載があれば
・シフト制※夜勤シフト無し
・週5⽇勤務（⼟⽇祝勤務有り）
・1⽇8時間実働
・休憩時間：60分
・残業：有（⽉平均15時間程度）

■福利厚⽣・待遇：
・社会保険完備
・社員⾷堂有り
・制服⽀給

■オフィスの喫煙状況：オフィス内禁煙（喫煙室あり）

■選考の流れ：
書類選考→1次⾯接→最終⾯接→内定
※1次⾯接：WEB⾯接
※最終⾯接：オフィスでの⾯接(WEB⾯接応相談)
※⾯接時の交通費⽀給：無

 

Required Skills

【スキル・資格】
■必須スキル・資格
・ホテルフロントデスクでの勤務経験のある⽅
・社会⼈経験が３年以上ある⽅

Company Description
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