
DX/GX領域⼈事担当（第⼆新卒OK）

DX/GX領域⼈事担当（第⼆新卒領域⼈事担当（第⼆新卒OK））

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1552157  

Industry
Other  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
4.5 million yen ~ 6 million yen

Refreshed
July 16th, 2025 16:02

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

DX・GX分野の⼈事スペシャリスト募集。製造業の成⻑を⽀える戦略的な⼈事役割です

企業情報企業情報

エネルギー、医療、ITシステムなど幅広い領域で事業を展開し、国内外で社会課題の解決に取り組む企業です

職務内容職務内容

DX・GXプロジェクトの⼈事戦略⽀援

ステークホルダー連携によるプロセス改善

労働市場分析で採⽤戦略を最適化

条件・待遇条件・待遇

出社ベース(状況に応じてリモートワーク可)
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


OJTや充実した⼈事研修制度

⼈事部⾨での異動や海外勤務の機会

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Yurika
Yamashita +81366276123.

Required Skills

HR関連業務（年数不問）

労働市場と⼈材管理の知識

未経験歓迎。HRに興味があり、積極的に学べる⽅

Company Description

エネルギー、医療、ITシステムなど幅広い領域で事業を展開し、国内外で社会課題の解決に取り組む企業です。

Page 2 of 2


	DX/GX領域人事担当（第二新卒OK）
	Job Information
	General Requirements
	Job Description
	Required Skills
	Company Description


