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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1552115  

Industry
Pharmaceutical  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Singapore, Singapore

Salary
9 million yen ~ 11 million yen

Refreshed
July 16th, 2025 06:59

General Requirements

Career Level
Entry Level  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

シンガポールを拠点とした⼈事部⾨で、RPO（採⽤プロセスアウトソーシング）のプロフェッショナルとして活躍するチャ
ンスです。ビジネスサービス業界で採⽤プロセスの管理とクライアントサポートにおいて、専⾨知識を発揮できるポジショ
ンです。

Client Details

この企業は、ビジネスサービス業界で確⽴された⼩規模な組織で、⼈事管理および採⽤サービスを専⾨としています。クラ
イアントの採⽤ニーズを深く理解し、効率的なソリューションを提供することを重視しています。

Description

クライアントの採⽤ニーズに基づいた採⽤戦略の⽴案と実⾏
採⽤プロセス全体の管理と最適化
候補者のスクリーニングおよび⾯接の調整

Job Offer

充実した福利厚⽣と職場環境
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


⼈事管理における専⾨性を⾼める機会
グローバルな環境でのキャリア成⻑

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Madoka
Nawasaki at +81 3 6627 6090.

Required Skills

⼈事や採⽤プロセス管理の実務経験
ビジネスサービス業界での知識や理解
優れたコミュニケーション能⼒と問題解決スキル

Company Description

インターナショナルなRPO企業から、⼤⼿ヘルスケア企業に常駐いただきます。
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