
PR/123103 | ⽇本⼈営業マネジャー（新卒・第⼆新卒応募可）

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Indonesia

Job ID
1552033  

Industry
Other  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Indonesia

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
August 12th, 2025 06:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

仕事No.      ：JP-PR/123103
会社概要    ：⽇系企業
勤務地        ：ジャカルタ近郊
ポジション ： 営業マネージャー

 

＜業務内容＞

・お客様企業への訪問営業、館内の内覧対応、御⾒積書の
作成、提出
・⻑期滞在契約の獲得、短期宿泊利⽤の獲得
・契約書作成、⼊居⼿続および⼊居案内、お客様の⽣活サ
ポート
・販売戦略の企画および策定、実施
・イベントの企画、実施、各種レポートの作成、報告
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https://www.careercross.com/en/company/detail-228299


＜応募資格＞   
・PCスキル（Word、Excel、PowerPoint）の基本的な操作   
・新卒、未経験歓迎。  

・英語に抵抗のない⽅

・インドネシア勤務にご興味のある⽅

 

＜待遇＞
・⼿取りIDR 20.000.000〜IDR27,000,000（ご経験に応じます）
・ビザおよび渡航費⽤のサポート

・住宅サポート

・⺠間保険の加⼊あり

 

＜担当コンサルタントより＞

新卒・第⼆新卒の⽅もご応募いただける求⼈です。英語⼒および営業経験を問わず、はじめての海外転職にピッタリな求⼈
だと存じます。

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.co.id/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.co.id/terms-of-use

Company Description
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