
PR/123097 | シニア施⼯管理エキスパート

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Indonesia

Job ID
1552030  

Industry
Civil Engineering and Construction  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Indonesia

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
November 18th, 2025 03:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
None  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

JP-PR/123097会社概要
総合建設業界の企業にて、⼟⽊・⼯務系ポジションの募集です。

地域社会の基盤を⽀えるインフラ整備プロジェクトを多数⼿がける企業で、公共性の⾼い事業に携わる機会が豊富です。⽣
活環境の向上に直結するプロジェクトに関わることで、社会的意義を感じながら専⾨性を⾼められるポジションです。施⼯
管理や品質管理、⼯程管理など、現場の中⼼で活躍し、プロジェクトの成功に貢献する重要な役割を担います。

職務内容
インフラ整備事業における施⼯管理業務全般

⼯事の品質管理および安全管理の実施

⼯程計画の⽴案と進捗管理

協⼒会社との調整および現場指導

関係機関との折衝および報告業務

応募要件
⼟⽊⼯事に関する施⼯管理または品質管理の経験
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⼯程管理の知識と実務経験

現場でのコミュニケーション能⼒と調整⼒

チームでの協働を重視し、責任感を持って業務に取り組める⽅

福利厚⽣
⽉給：IDR 50,000,000〜70,000,000（経験・能⼒に応じて決定）

住居提供

⾞両および専属ドライバーの⽀給

⺠間医療保険加⼊

THR（宗教⼿当）

応募者へのメッセージ
これまで培ってきた豊富な経験と知識を、次世代のインフラ整備に活かしてみませんか？
現場を熟知した⽅の視点や判断⼒は、プロジェクトの安定と品質向上に⽋かせません。
年齢に関係なく、経験を重視した採⽤を⾏っており、60歳以上の⽅も歓迎しています。
安⼼して働ける環境と、社会に貢献できるやりがいのある仕事がここにあります。

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.co.id/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.co.id/terms-of-use

Company Description

Page 2 of 2


	PR/123097 | シニア施工管理エキスパート
	Job Information
	General Requirements
	Job Description
	Company Description


