
システム運⽤企画

⼤⼿銀⾏での募集です。 ⾦融システムのご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
⼤⼿銀⾏  

Job ID
1551533  

Industry
Bank, Trust Bank  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
4.5 million yen ~ 16 million yen

Work Hours
08:40 〜 17:10

Holidays
【有給休暇】有給休暇は⼊社時から付与されます ⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 【休⽇】完全週休⼆⽇制 年末年始 年末
年始：（1…

Refreshed
February 6th, 2026 04:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2245633】
【職務内容詳細】
メガグループ（銀⾏、信託等）では基幹システム等の運⽤業務をMIデジタルサービス社とともに⾏っております。
本ポジションはそのシステムセンター運営に関する、
・企画・推進（システム安定稼働と⽣産性向上の実現に向けたソリューションの検討等）
（２）経営業務（関東圏の広域被災やサイバーセキュリティリスクの⾼まりに向けたBCPや組織設計等）
（３）システム運⽤現場のDX化に関するプロジェクトの企画・⽴案・推進（システムセンターでの業務の完全ペーパレス
化、在宅からのシステムオペレーションの実現等）
を担っていただきます。
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【業務の特徴】
組織はフラットで、⼊社後は⾃らがPMとなってプロジェクトを企画・牽引することができます。業務効率化の声を誰でも
投稿できる仕組みとして『⽬安箱ツール』が部に設置されています。

■採⽤背景詳細
システムセンターでの業務はこれまで⾦融機関の根幹業務ということで、ミスを発⽣させないことが第⼀という運営を継続
する中で、結果として⼤量の紙を印刷し、ハンコを⼀つ⼀つ押印しながら初監・再監体制で進めるというような旧態依然と
した運営がかなり残っていました。今⽇ではIT要員の不⾜が広まる中で、24/365⽇のオンサイト（現地）での運営は敬遠さ
れる傾向にあり、運⽤現場の近代化は喫緊の課題と認識。⼀⽅、当部は先端技術に関する知⾒や開発に関する経験を有する
部員が乏しいという課題を抱えており、キャリア採⽤で外部知⾒を取り⼊れながら運⽤業務の改⾰を加速させたいと考えて
いるもの。

■働き⽅（在宅頻度、残業時間、休⽇稼働や深夜稼働等の有無と頻度）
業務に応じて出勤・在宅をフレキシブルに選択可能（週2回程度、在宅を実施しているメンバーが多いです）。残業時間は
20時間以内が⼤半です。休⽇・深夜勤務は基本的にはありません。

Required Skills

【必要要件】
・IT部⾨で幅広く職務を経験し、システムの安定稼働と強い変⾰意識を持って業務を遂⾏できること。
・プロジェクトや事業企画につき、企画・推進を中⼼となりリードし完遂した経験。
・⼤規模システムの運⽤に関する専⾨知識・実務経験を有し、業務のプロセスや運⽤改善施策の企画・⽴案ができること。

【希望要件】
・運⽤基盤システムに関する開発経験、パブリッククラウドの実務経験。
・システム開発におけるプロジェクトマネジメントの経験。
・⾦融業界での経験。（ただし、古い業界の壁を打ち破る点では必須ではない）

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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