
ECUシステム適合プロジェクトマネージャー

⼤⼿外資系⾃動⾞部品メーカーでの募集です。 IT系プロジェクトマネージャーのご…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
⼤⼿外資系⾃動⾞部品メーカー  

Job ID
1551414  

Industry
Automobile and Parts  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
5 million yen ~ 8 million yen

Work Hours
09:00 〜 17:45

Holidays
【有給休暇】⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 【休⽇】完全週休⼆⽇制 GW 夏季休暇 年末年始 ※有給休暇詳細：初年度は⼊
社⽉に…

Refreshed
January 23rd, 2026 21:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2208418】
主な役割：
ECUシステムの適合プロジェクトにおいて、スケジュール、予算、及び要求管理を担当

詳細：
・ECUシステム適合プロジェクト管理の実施
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  適合要件管理
プロジェクト計画の作成、進捗管理
プロジェクト内の技術的なトピックのリード
社内/外の顧客渉外
・ECUシステム適合プロジェクトのリリースプロセス実施
  プロジェクト進捗と適合データ成熟度管理
  プロジェクト成果物の管理
・プロジェクト⾒積もり実施
⼯数精査と必要なリソースの⾒積もり
範囲・前提条件の定義と維持
・プロジェクトのリスク管理

Required Skills

必須条件：
・エンジンや⾞両の適合開発に意欲的に取り組みたい⽅
・プロジェクトマネージメント経験
・ICE/BEV/HEV powertrain control systemsに関する基礎知識
・協⼒と対話の姿勢と能⼒
・⽇本語ビジネスレベル（JLPT N1以上）
・英語ビジネスレベル （600点以上が望ましい）

あると望ましい条件：
・パワーソリューションECU systems適合開発経験
・ECU system基礎知識
・適合ツール （INCA MDA ETAS tools etc.）
・モデレーション⼒
・問題解決/分析⼒
・リーダーシップ
・チームワーク

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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